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1 Zakladni udaje o Skole

Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace

nazev: Stredni pramyslova kola, Ceskd Lipa, Havlickova 426,
prispévkova organizace

sidlo: Havli¢kova 426, 470 01 Ceska Lipa

pravni forma: prispévkova organizace

druh Skoly: stfedni odborna skola

zfizovatel: Liberecky kraj

IC: 482 83 142

1Z0: 102145571

identifikator skoly: 600010040

reditel Skoly:

Ing. Petr Vesely

zastupce reditele:

Mgr. Vendulka Vorlova (pro skolu)

zastupce reditele:

Libuse Némeckova (pro domov mladeze)

predseda Skolské rady:

Ing. Radek Spindler

datum zarazeni do rejstriku:

1. 1.2005

datum zahajeni ¢innosti:

25. 7. 1996 (plavodni zahajeni ¢innosti v roce 1952)

kapacita skoly:

560

ucel zrizent:

poskytovani vzdélani a vychovy, ubytovani a stravovani
Zakd v ramci soucasti vychovné vzdélavaci soustavy

2 Organizace studia

Skola nabizi ¢tyrleté studijni obory s maturitni zkougkou.

kéd oboru

nazev oboru

23-41-M/01

Strojirenstvi

78-42-M/01

Technické lyceum

18-20-M/01

Informacni technologie

3 Ramcovy popis personalni zabezpeceni skoly

a) Veékova skladba pedagogického sboru
>1let - diichodovy
<30 let 31-40let 41 -50let | dichodovy vk Y celkem
vék
celkem 1,00 3,48 12,05 7,71 0,00 24,24
z toho Zeny 0,00 0,48 7,71 1,76 0,00 9,95
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Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace

b) Zpusobilost pedagogickych pracovniku

pocet z toho bez
(pFepocteni na plné odborné
zaméstnané) zpusobilosti
24,24 2,00
pocet
(prepocteni na plné z toho bez
z toho specializované cinnosti zaméstnané) kvalifikace
vychovny poradce 1 0
koordinator informacnich a komunikacnich technologii 1 0
koordinator Skolniho vzdélavaciho programu 3 3
Skolni metodik prevence 1 0
koordinator environmentalni vychovy 1 0
c) Prehled pracovniki domova mladeze
vychovatelé LR ostatni celkem
pedagoga
2,22 0,00 6,78 9,00
d) Pocet nepedagogickych pracovniki
pozice uvazek
asistentka feditele 1
hospodarka 1
Gcetni 1
Skolnik 2
uklize¢ka 1
vedouci stravovani 1
kucharka 4
celkem 11
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Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace

e) Zmény v pedagogickém a nepedagogickém sboru

zZzména pracovni pomér zaméreni uvazek
prichod na dobu neurcitou pedagogicky pracovnik 1,00
prichod na dobu urcitou kucharka 1,00
pfichod na dobu urcitou kucharka 1,00
odchod na dobu urcitou pedagogicky pracovnik 1,00
odchod na dobu neurcitou pedagogicky pracovnik 1,00
odchod na dobu urcitou kucharka 1,00
f) Mzdové podminky pracovnikii
il acounics | pracowni | ke
narokova slozka | plat 24.737,- K¢ 15.990,- K¢ 22.237,- K¢
) ) osobni 746,- K¢ 3.054,- K¢ 1.406,- K¢
:;’;i?kwa odména 1.830,- K& 3.578,- K& 2.329,- K&
celkem 2.576,- K¢ 6.632,- K¢ 3.735,- K¢
celkem 27.313,- K¢ 22.622,- K¢ 25.972,- K¢
g) Dalsivzdélavani pedagogickych pracovniki
nazev vzdélavaciho programu ukonceni pocet
Cesty k matematice Osvédceni 1
Archivnictvi a spisova sluzba, podrobnosti vykonu spisové sluzby a skartacniho tizeni Osvédceni 1
Hodnotitel ustni zkousky CJ a literatura Osvédceni 1
Mentorské dovednosti Potvrzeni 1
Netradiéni problémové tlohy ve vyuce fyziky na 2. st. ZS a S§ Osvédceni 2
Didaktické studium ciziho jazyka anglictina Osvédceni 1
Hodnotitel stni zkousky, Cesky jazyk a literatura Osvédceni 1
Jak vznika predpovéd pocasi potvrzeni 3
Rozvoj mentorskych dovednosti Osvédceni 1
Digitalni technologie ve vyuce, praktické vyuziti ve skolach Osvédceni 1
Nejlepsi zastupkyné feditele skoly ve Skolnim roce 2014/2015 Certifikat 1
Autorské pravo ve Skolni praxi Osvédceni 26
PouZivani ucebnice a cvicebnice NevSedni matematika vSedniho dne ve vyuce Osvédceni 1
Matematické kyvadlo jako multifunkéni pfistroj Osvédceni 3
Rater C) a literatura Potvrzeni o Ulasti 1
Jaky bude kariérni systém ucitel?? Potvrzeni o Ucasti 1
Magicka fyzika Potvrzeni 1
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Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace

nazev vzdélavaciho programu ukonceni pocet
Ptiprava projektd na stfedni skole a vyuzivani ICT ve vyuce pro stfedni Skoly Osvédceni 24
Rater Osvédeeni 1
Dietni stravovani a alergeny Potvrzeni o Ucasti 2
Vzdélavaci seminar pro spolupracujici subjekty organu socialné pravni ochrany déti Osvédceni 1
Odménovani pracovnik( Skolstvi v roce 2015 Osvédceni 1
Netradi¢ni dalekohled Potvrzeni 1
Elektfina badatelsky Osvédceni 2
Studium pedagogiky Osvédceni 1
Mechanika ¢innostné Osvédceni 1
2015 Global Smart Exemplary Educators Summit Potvrzeni 1
Konference uditell interaktivnich technologii "Absolvent setkani lektord 2015" Certifikat 1
Jak vznika predpovéd pocasi Osvédceni 3
Celkem 86
4 Udaje o poétu zaki
a) Pocet zaku podle oboru
obor rocnik | chlapct divek celkem
1 32 1 33
23-41-M/01 Strojirenstvi 2 2 0 2
3. 21 0 21
4 22 2 24
celkem v oboru 102 3 105
1. 8 6 14
78-42-M/01 Technické lyceum 2 1 i 22
3. 12 3 15
4, 14 3 17
celkem v oboru 48 20 68
1. 29 1 30
18-20-M/01 Informaéni technologie 2. 30 1 31
3. 23 3 26
4. 25 1 26
celkem v oboru 107 6 113
celkem 257 29 286
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Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace

b) Udaje o pfijimacim Fizeni - skola

s$aVvos pocet
Pocet podanych ptihlasek do 1. kola pfijimaciho tizeni do SS 169
Pocet podanych ptihlasek do 2. a dalsich kol ptijimaciho Fizeni do SS 0
Rozhodnuti o pfijeti do 1. roéniku SS po 1. kole pfijimaciho Fizeni 118
Rozhodnuti o nepfijeti do 1. ro¢niku SS po 1. kole pfijimaciho fizeni 51
Celkovy pocet odvolani po 1. kole pfijimaciho tizeni do SS 31

z toho vyreSeno autoremedurou 31

z toho postoupeno krajskému ufadu 0
Rozhodnuti o pfijeti do 1. ro¢niku SS po 2. a dalim kole pfijimaciho Fizeni 0
Rozhodnuti o nepfijeti do 1. roéniku SS po 2. a dal$im kole pfijimaciho fizeni 0
Rozhodnuti o pfijeti do vyssiho roc¢niku 2
Rozhodnuti o nepfijeti do vyssiho roc¢niku 0
Celkem rozhodnuti 202

c) Udaje o pfijimacim fizeni — domov mladeie
s$aVvos pocet
Pocet podanych pfihlasek do domova mladeze 44
Pocet prijatych déti, Zak( a studentl do domova mladeze 44
Celkem rozhodnuti 44
d) Udaje o rozhodnuti vydanych feditelem 3koly

Rozhodnuti: pocet

o prestupu do jiné SS 4

0 zméné oboru vzdélani

o preruseni vzdélavani 0

o opakovani ro¢niku 11

o prefazeni zaka nebo studenta do vy$$iho ro¢niku podle § 17 odst. 3 SZ 0

o podminéném vyloudeni podle § 31 5Z 2

o vylouceni podle § 31 52 0

o0 zamitnuti z4dosti o uznani dosazeného vzdélani podle § 70 a § 100 5Z 0

o povoleni individualniho vzdélavani zaka 0

o zruSeni povoleni individualniho vzdélavani Zaka 0

celkem 17
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5 Vysledky vychovy a vzdélavani

a) Udaje o vysledcich maturitnich zkousek

Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace

potet zaki, ktefi zkousky
v fadném (jarnim) terminu | v nahradnim terminu | opravné zkousky
konali zkousku 51 4 27
prospéli 39 1 13
neprospéli 12 3 14
b) Udaje o vychovnych opatienich
Druh opatireni 1. pololeti | 2. pololeti
pochvala 52 41
pochvala feditele Skoly 45 24
napomenuti 27 7
dltka tfidniho ucitele 23 23
ditka reditele Skoly 14 20
snizena znamka z chovani 3 11
podminecné vylouceni 0
c) Prehled prospéchu zaka
Druh prospéchu 1. pololeti | 2. pololeti
prospél s vyznamenanim 18 16
prospél 229 242
neprospél 41 28
nehodnocen 3 0
d) Prehled poctu zameskanych a neomluvenych hodin
. celkem
celkem neomluveno
23-41-M/01 Strojirenstvi 11577 215
78-42-M/01 Technické lyceum 13 003 1710
18-20-M/01 Informacéni technologie 15270 649
celkem 39 850 2574
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% Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace
e) Uplatnéni absolventu

Prehled absolventd, ktefi se hlasi na vysoké skoly, je na zakladé dobrovolné informace zakda. Oproti Skolnimu
roku 2013/2014 doslo k mirnému snizeni poétu zakl lycea a strojirenstvi, ktefi se na vysoké skoly hlasi, oproti
tomu pocet uchazeci v studijnim oboru informaéni technologie se zajem o studium na VS zvysil. Nékolik
nadanych #ak{ bylo jiz v ¢ervnu pfijato na VS bez pfijimaciho Fizeni. Velmi také klesd zdjem o studium na VOS,
v aktualnim skolnim roce se nehlasil na takovéto studium Zadny zak.

Absolventi, ktefi nepokracuji v dalSim studiu na vysoké skole nebo vyssi odborné skole nachazeji uplatnéni
prevazné v technickych a IT pozicich u firem.

druh skoly TL STR IT byvali celkem
vysoka skola 11 9 13 0 33
vysoka skola fakulta
Strojni
TU Liberec Mechatroniky
Ostatni

Vyrobnich technologii

UJEP Usti nad Labem

Pfirodovédecka
Strojni
CVUT Praha Stavebni
(v€etné detasovaného -
Dopravni

pracovisté v Décing)

Informacnich technologii

. Chemické technologie
VSCHT Praha

Biomedicinské inZenyrstvi

UHK Pedagogicka

Informatika
Czu Strojni
UPardubice Chemicka
Skoda Auto

©
=
>
I—\NNNI—\I—\I—\wI—\I—\waOOU'I::E
%

<

6 Udaje o poskytovani dal$iho vzdélavani

akredi- | hodinovy forma zpusob pocet pocet

nazev programu smér druh . . . o s o
prog tace rozsah studia ukonceni ucastnikd | absolventt

Konstruovani a
kresleni v programu
SolidEdge

6-umélecky | D-kurz zvysujici | auto

’ - % 48 ¢éni édceni 4 4
a technicky | zaméstnatelnost | MSMT presencni osvedcen
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% Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace

7 Spoluprace se socialnimi partnery

V minulém obdobi doslo postupné k nartstu spoluprace se sociadlnimi partnery, zejména firmami v regionu.
Diky projektu Absolvent s praxi ma skola radu partnerd, spolupracujicich na pravidelné bazi v pribéhu celého
Skolniho roku. Kromé toho Skola kooperuje i s firmami dalSimi. Ddraz je kladen na propojeni Skolni vyuky
s praxi, umoznéni kontaktu zakd s firemni realitou, zejména s cilem posileni Sanci absolventa na ziskani
odpovidajiciho zaméstnani v oboru, v dobé studia pak prazdninovych brigdd a tim i dalsi praxe.

Partnery s nejrozsahlej$i spolupraci jsou Preciosa-Lustry, Festool, Bombardier Transportation, Sauer Zandov,
Aktivit Novy Bor a Crystalex.

Posilen je i rozvoj kontaktu s firmami v oboru IT — doslo k realizaci povinnych praxi ve dvou rocnicich zaroven,
pozornost byla vénovana i alternativni spolupraci s IT firmami a ndvaznosti na mozné odpoledni i prazdninové
aktivity zakd.

Formou vystoupeni pracovnik(i $koly na seminafich je informovan i Ufad prace, ktery pfispivd svou
konzultaéni ¢innosti.

Skola samoziejmé komunikuje i s rodi¢i svych 7ak(. Pro né porada dvakrat ro¢né rodicovské schiizky, které
dopliuji mozZnost rodicud zjistit vSe ohledné studia své ratolesti online pomoci internetu. Navstévu skoly je
také mozné dohodnout naprosto individualné, a to kdykoliv po predchozi domluvé.

8 Zapojeni do projektu

Nazev projektu Dotacni titul Pfijemce / partner Ziskané prostredky
Tvorba vzdélavaci nabidky
v systémech CAD, CAM a OPVK 3.2 Pfijemce 4.852.878,00 K¢
CNC obrabéni
Absolvent s praxi OPVK 1.1 Pfijemce 3.529.992,18 K¢

Projektovy den s

. OPVK 1.1 Pfijemce 2.426.331,34 K¢
technickymi obory

Podpora pfirodovédného a
technického vzdélavaniv OPVK 1.1 Partner 2.113.640,92 K¢
Libereckém kraji

Vzdélavani dotykem OPVK 1.3 Partner 663.024,00 K¢

Modernizace laboratofi pro

odbornou technickou vyuku ROP 4.2 Partner 6.963.019,01 K¢
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% Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace

9 Dalsi aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

Skola se snazi stale vylep$ovat své jméno na vefejnosti. Pouzivd k tomu prostiedkd PR, a to zejména
prezentace v mediich. Jméno Skoly samoziejmé kromé prezentace v médiich tvofi i vlastni vysledky Skoly pfi
vychovné vzdélavacim procesu zaku, jejich ziskané védomosti a zkusenosti, véetné uplatnéni v praxi. Nyni jiz
neoddiskutovatelnou soucasti je i realizace tzv. Projektovych dn(i ve spolupréci se ZS v rdmci projektu Den
s technickymi obory.

Presto, Ze si Skola vici konkurenci nestoji Spatné, tak je stale co zlepSovat a je nutné na jméné skoly neustale
pracovat a vylepSovat jej.

Z4aci 8koly se také zGcastriuji riiznych olympiad a soutézi.

soutéz / sportovni akce umisténi
SOC - ekonomika 3.
SOC - elektro 2.,4.,6.,7.
SOC - pomdicky 9.
SOC - pedagogika 11.
Programovani 2., 9.

Pohar Josefa Masopusta v kopané

volejbal - chlapci

florbal - chlapci
florbal - divky

futsal

PR ININE

f)  Skolni akce

Vsichni Zaci se vramci svého studia UcCastni celé Fady pravidelnych tematicky zamérenych exkurzi
a sportovnich aktivit. Mezi ty nejpravidelnéjsi a mezi zaky nejvice diskutovatelné exkurze patfi napt. exkurze
do Preciosa-Lustry, Skody Auto Mlada Boleslav, Festool Ceska Lipa, Bombardier Transportation Ceska Lipa,
Elektrarna Mélnik, Vétrna elektrarna Jindfichovice pod Smrkem, Cisti¢ka odpadnich vod Ceska Lipa, Sauer
Zandov, aj.

rocnik sportovni akce

1. rocnik adaptacni kurz

2. roénik lyZarsky kurz

3. ro¢nik cykloturisticky kurz

g) Zavadéni novych metod vyuky a vzdélavani

Ve $kolnim roce 2014/2015 se ve vyuce vyuziva Sest interaktivnich tabuli a dvé varianty hlasovacich zafizeni.
Vsechny kmenové ucebny jsou vybaveny projekéni technikou. Diky této vybavé se stdle rozsifuje pocet
pedagogl, ktefi své pripravy pretransformovavaji a upravuji tak, aby je mohli vyuzit na této multimedialni
technice a to nejen diky projektu DUM. Vyuka pomoci téchto pomUcek je mnohem nazornéjsi, prehlednéjsi,
zabavnéjsi a také od zakl vitanéjsi. Dale v rdmci projektu z dotaéniho titulu NUTS Il ROP 4.2 byly v bfeznu
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% Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace

slavnostné otevieny zmodernizované laboratore kontroly a méreni, a elektrotechniky, a nové vybudované
laboratore automatizace, mikroprocesor(, pocitacovych siti, a rapid-prototypingu. Ze stejného projektu bylo
také zrekonstruovano socidlni zafizeni v zadnim traktu skoly.

h) Domov mladeze

Soucasti Skoly je i domov mladeze, ktery kazdorocné nabizi vSem ubytovanym Zakim bez ohledu na
navstévovanou Skolu bohatou nabidku jak sportovnich, kulturnich i spolecenskych ¢innosti. K nejoblibenéjsim
aktivitam ze strany zZaka patfi napft.:

e navstéva méstské knihovny: , Kniha pfritel clovéka“

e beseda s pfislusnikem policie: ,Drogy, nasili, Sikana, alkohol, facebook, stalking”

e skoleni 1. pomoci na ZZS LK s praktickou ukazkou a prohlidkou vybaveni sanitnich voz(

e navstéva dopravniho hfisté za ucasti méstské policie: ,Jezdime bezpecné i na kole“

e Halloween — vyroba strasidelnych dyni spojena se stezkou odvahy — masky a plnéni ukol(

e Advent: vanocni trhy, peceni cukrovi, sportovni turnaje, vyroba dareckd, vanocni vecirek spojeny
s volbou sympatéka a sympatacky DM, tombola a vano¢ni prekvapeni od zakud

e intracky Masopust: masky Zak( i zaméstnancu, soutéze, diskotéka, opékani Spekacku

e moje originalni triko: malovani na textil specialnimi barvami, usporadani vystavy

e tradi¢ni setkani se starostkou mésta Ceska Lipa, navitéva radnice

10 Poradenské sluzby
a) Zprava vychovného poradce

Oblast vychovného a kariérového poradenstvi patii k dllezitym cinnostem skoly, jejimz cilem je
minimalizovat vychovné a vzdélavaci problémy Zak(l, pomoc pti odchodu ze vzdélavani, hledani co nejlepsiho
uplatnéni v jejich budouci praxi na trhu prace, popfipadé v jejich dal$im studiu na VOS nebo VS. Neni
opomijeno ani feSeni pfipadnych socidlnich problém zak( Skoly a ubytovanych na domové mladeze. V této
oblasti $kola spolupracuje s odborem socialnich véci a zdravotnictvi MU v Ceské Lipé a pobockou Ufadu prace
v Ceské Lipé.

b) Prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Od pocatku studia na SPS identifikujeme zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v souladu se $kolskym
zdkonem a navazujicim vyhlaskami tak, aby jim byla poskytovana odpovidajici podpora v jejich studiu.
Z hlediska specifickych poruch uceni se jedna predevsim o dyslexii, dysgrafii a dysortografii. Na Zaky s témito
handicapy je bran ptiméreny ohled predevsim v ¢eském jazyce a cizich jazycich. V uvedenych predmétech byl
kladen u téchto zak( vétsi dliraz pfedevsim na jejich Ustni projev a k pisemnému projevu bylo pfistupovano
s pfimérenou toleranci. V pripadé vaznéjsich studijnich obtizi byly Zakim poskytovany konzultace.

Vsichni vykazovani zaci maji specifickou poruchu diagnostikovanou psychologem a na zadkladé posudku byly
pro né zpracovany individualni vzdélavaci programy, které jsou konzultovany s pedagogicko-psychologickou
poradnou.

Ucitelim, ktefi pracuji s Zdkem, u kterého je diagnostikovana specificka porucha uceni, byla dle potreby
poskytovana metodicka pomoc v oblasti metod prace s Zakem se specifickou poruchou uceni.
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% Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace

pocet zaku se specifickymi poruchami uceni

1. rocnik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. rocnik celkem
8 5 5 5 23

Z uvedeného celkového poctu Zakud se specifickymi vzdélavacimi potifebami jsou 2 Z4ci s postizenim vétsiho
rozsahu a jsou pro vyvojovou poruchu uceni integrovani. U ostatnich se jednd o zdravotni postizeni mensiho
rozsahu nebo zdravotni znevyhodnéni a tudiz na integraci nemaji narok.

Skolu navstévuji zaci z rGznych socidlnich vrstev. V rdmci vychovné-vzdélavaciho procesu se $kola snazi
minimalizovat pfipadné dopady socialnich rozdill. Diky mimoskolnim aktivitdm, jako jsou adaptacni kurzy
apod., se nam dafi zaclerovat do tfidnich kolektiv(i Zaky romského plvodu.

Pro zkvalitnéni pomoci zakim v rlznych obtiznych Zivotnich situacich, vychovna poradkyné pravidelné
navstévuje mezioborova supervizni setkani pro pracovniky pomahajicich profesi organizované Poradnou pro
rodinu, manzelstvi a mezilidské vztahy v Ceské Lipé.

c) Realizace preventivniho programu skoly
Preventivni program pro feseni rizikového chovani a Sikany na Skole si klade za cil:

e Zvyseni odolnosti mladeze viici socidlné patologickym jevim

e SniZeni rizik a vlivu, které narusuji zdravy vyvoj mladeze

e Ovlivnéni chovani zak( ve smyslu podpory zdravého Zivotniho stylu

e  Zaméreni na vytvareni pozitivnich postoj

e Soustavnost vlivu na zaka s prevahou pozitivnich motiv(, vzor( a aktivit, které posiluji zdravé
zpUsoby chovani

e Vedeni zak{ k holistickému pojeti vlastnich schopnosti — rozvoj spolecenského chovani, pozitivniho
mysleni

e Dodriovani ustanoveni Umluvy o pravech ditéte ve smyslu prava ditéte na fyzicky dusevni, moralni,
duchovni a socidlni zdravy rozvoj — tj. zajistit podminky optimalniho rozvoje zaku.

d) Udaje o prevenci socialné-patologickych jevi

Vétsina vychovnych problému byla jednorazového charakteru nebo se jednalo o drobnd provinéni, ktera byla
feSena na urovni tfidnich ucitell. U zdvaznéjsich prohreskl byly svolany vychovné komise a provinéni
projednany se zakonnymi zastupci za pritomnosti Zaka, vychovné poradkyné, tfidniho ucitele, pfipadné
feditele Skoly nebo zastupkyné feditele.

Problematiku se snazime fesit ¢asto neformalné, na zakladé priznivého vztahu mezi Zaky, rodici a uciteli,
nebot pocit divéry klademe na prvni misto. Komunikujeme se zaky casto také na téma nové skutec¢nosti v
jejich Zivoté, a to je trestni odpovédnost Zak( ve véci majetku Ci zdravi, vedeme je k oteviené a upfimné
komunikaci. Zasluhou toho reSime fadu problémovych situaci jiz v samotném zarodku.

e) Prace s talentovanymi zaky

Skola talentované zaky a 7aky se studijnimi pfedpoklady motivuje k dal$imu studiu, predev$im na technickych
vysokych skolach. Ddle se snaZi zapojovat nadané Zaky do nejriznéjsich soutéZi, které jsou na skole
organizovany. Uspé$né se nam také dafi zapojovat Zaky do dalsich $kolnich aktivit jako je burza $kol, den
otevienych dvefi, ale také jako asistenty v ramci projektu Den s technickymi obory.
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% Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace
11 Rizeni $koly
a) realizace hlavnich ukola stanovenych skolou

Pretrvavajicim Ukolem pro vedeni skoly bylo zajisténi setrvalé, resp. rostouci kvality vychovné vzdélavaciho
procesu, konkrétné se jedna o nasledujici ¢innosti:

e spravné vedeni veskeré, nejen pedagogické dokumentace

e hospitacni ¢innost

e dodrZiovani prav zakl a jejich vedeni ke vzdélani, spravnému Zivotu, k prevenci socidlné
patologickych jev(l, dodrzovani bezpecnosti, rozvijeni jejich osobnosti, aj.

e sprdvné vedeni ucetnictvi a hospodareni

e  spoluprace predmétovych komisi a jejich ¢lend

e zkvalitfiovani vzdéldvaciho procesu

e doplnovani a zvySovani kvalifikace pedagogického sboru

e postupné vybavovani a modernizace kmenovych i odbornych uéeben, véetné domova mladeze

e  zkvalitiovani stravovacich sluzeb

Zaroven se v pribéhu celého skolniho roku ovéruji vsechny ctyfri Skolni vzdélavaci programy.
b) spoluprace s radou skoly

Aktudlni skolska rada se sklada ze dvou zastupcu zfizovatele, dvou zastupcl pedagogického sboru a dvou
zastupcu zaka. Jeden rodic zastava ve Skole funkci manaZera projektd. Spoluprace s radou je na dobré drovni.

12 Dalsi zaméry Skoly
a) Predpokladany vyvoj— vzdélavaci

Neustale v prabéhu skolniho roku zajistovat podnéty ke zdokonalovani Skolnich vzdélavacich programda.
Postupné a systematicky Skolit pedagogy ve vyuzZivani modernich metod a pom(cek tak, aby byla zajisténa
modernizace a atraktivnost vyuky.

b) Predpokladany vyvoj— investicni
V pribéhu roku 2015 byla z vlastnich zdroji kompletné zrekonstruovana plynova kotelna domova mladeze.

Rekonstrukce domova mladeze dale probihala v pribéhu roku 2015 aZ do samého zavéru skolniho roku
rekonstrukci ubytovaci ¢asti pro zaky, ktera byla fesSena nejen z vlastnich zdroju, ale také vlastnimi silami.

Dale je tfeba postupné zajistit projektovou dokumentaci na dalsi investi¢ni akce, jako je rekonstrukce
socialniho zafizeni, zajiSténi bezbariérovosti Skoly a domova mladeze, technologicky projekt rekonstrukce
dilen, aj. z ddvodu mozZnosti ¢erpani prostredkl z evropskych fonda.
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Stfedni prumyslova Skola,

Ceska Lipa, Havlitkova 426, prispévkova organizace

c) Vyvojové trendy

Skola i jeji cely tym pracovnikd se neustale snaii sledovat a zavadét nové vyvojové trendy. Ve $kolnim roce
2015/2016 bude 3kola pokracovat v Uspésnych projektech TechUp, Absolvent s praxi, Den s technickymi
obory. V neposledni fadé bude v dokonéenych novych laboratofich zavddét nové vyvojové trendy na novém
plné profesiondlnim vybaveni.

13 Udaje o vysledcich kontrol
V pribéhu Skolniho roku bylo provedeno pét kontrol, konkrétné se jedna o nasledujici kontroly:
a) Krajsky urad Libereckého kraje — 6. 10. — 20. 10. 2014

Hospodareni prispévkové organizace kraje za rok 2013 a aktudlni personalistika. Zjisténé nedostatky byly
odstranény.

b) Okresni sprava socialniho zabezpeceni — 20. 10. 2014

PInéni povinnosti v nemocenském pojisténi, v diichodovém pojisténi a pfi odvodu pojistného na socialni
zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti. Nebyly zjisStény Zadné nedostatky.

c) Hasicsky zachranny sbor Libereckého kraje — 12. 2. 2015

Dodrzovani povinnosti stanovenych predpisy o poZarni ochrané. Zjisténé nedostatky byly odstranény ve
stanoveném terminu.

d) Ceska 3kolni inspekce — 13. 4. — 16. 4. 2015

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk( vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
pfislusnych skolnich vzdélavacich programui se zamérenim na vzdélavani Zzaka s odliSnym materskym jazykem
a na vzdélavani v odbornych predmétech a v praktickém vyucovani. Nebylo zjiSténo poruseni pravnich
predpisa.

14 Zakladni udaje o hospodareni skoly

ZavéreCna zprava o hospodafeni za rok 2014 byla preddna a od jejiho projednani nedoslo kjejimu
prepracovani ani zasadni zméné, z(istava tedy v platnosti.
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L Krajsky Grad Libereckého kraje her e C k V
Odbor skolstvi, mladeze, télovychovy a sportu ral

PROTOKOL O KONTROLE
& j.: OSMTS-49/14

Vytisk ¢.: 1

Krajsky ufad Libereckého kraje, odbor $kolstvi, mladeZe, t&lovychovy a sportu v souladu
s ustanovenim § 9 odst. 1 zdkona ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé
a zin€né n€kterych zdkond, ve znéni pozd&jsich ptedpisa (déle jen zakon o finanéni kontrole)
a zakonem ¢&. 255/2012 Sb.,, o kontrole (kontrolni #id) provedl ve dnech
6.10.,7.10., 8. 10. a 20. 10. 2014 kontrolu na mistg.

Kontrolovany subjekt: Strednl priumyslova skola, Ceska Lipa, Havlickova 426,
piispévkovi organizace, IC: 48 283 142 (ddle jen SPS)
Kontrolovany subjekt byl zastoupen Ing. Petrem Veselym, feditelem pfisp&vkové organizace.

Pfedmét kontroly: hospodaieni pFispévkové organizace kraje za rok 2013 a personalistika
za rok 2014

Kontrola byla zahdjena dne 2. 10. 2014 doru€enim oznédmeni o vefejnospravni kontrole.
Posledni kontrolni ikon pfed vyhotovenim protokolu byl proveden dne 20. 10. 2014.

Popis tkonu: kontrolni skupina projednala s feditelem pHsp&vkové organizace zjisténé
nedostatky vyplyvajici z vy$e uvedené kontroly

Stfedhi primyslova Skola,
Coulid Lipa, Havlitkova 426

Kontrolu provedly: posto: 31 -10- 2014
plAS -
vedouci kontrolni skupiny: Pavla Frykova i \Wj ("{‘;/ 413 / / !7
Podet listd/podet listd piiloh:
¢lenky kontrolni skupiny: Jana ] akvlové _ =
Blanka Stemberova

Mgr. Eva Martinkova
Ing. Eva Kotkova

Krajsky ifad Libereckého kraje

U Jezu 642/2a » 461 80 Liberec 2 « tel.: 485 226 218 « fax: 485 226 299
e-mail: evahavelkova@krai-lbe.cz; * www.kraj-Ibc.cz « IC: 70891508




Pravni a jiné pFedpisy (ve znéni pozdéjsich predpisi):

e zakon ¢. 563/1991 Sb., o udetnictvi (dale jen zakon 563/91),

e vyhlaska €. 410/2009 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona &. 563/1991
Sb., o uetnictvi, pro n€které vybrané cetni jednotky (dale jen vyhlaska 410),

e (Ceské ucetni standardy pro nékteré vybrané wcetni jednotky, které vedou udetnictvi
podle vyhlasky ¢. 410/2009 Sb.,(déle jen Gcetni standardy),

e zakon ¢&. 250/2000 Sb., o rozpo¢tovych pravidlech tzemnich rozpoéti (déle jen zédkon

250), :

vyhlaska ¢. 270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a zavazk (déle jen vyhlaska 270),

zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace (dale jen ZP),

zékon ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé (dale jen zdkon 320),

vyhlaska ¢. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnich potfeb (dale jen vyhlaska

114),

e nafizeni vlady ¢. 495/2001 Sb., kterym se stanovi rozsah a bliz§i podminky
poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkli, mycich, &isticich
a dezinfekénich prostfedki (dale jen nafizeni vlady 495),

e nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnancii ve veifejnych
sluZbach a spravé (déle jen nafizeni vlady 564),

e nafizeni vlady ¢. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a spravé (dale
jen katalog praci),

e vyhlaska ¢. 84/2005 Sb., o ndkladech na zavodni stravovdni a jejich whrad&
v piisp&vkovych organizacich zfizenych USC (dale jen vyhlaska 84),

e zékon €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zdkladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (dale jen zakon 561),

e zikon €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zm&n& nékterych zdkond
(dale jen zakon 563/04),

e vyhlaska €. 317/2005 Sb., o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikii, akredita¢ni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikii (dale jen vyhlagka 317),

e vyhlaska ¢. 107/2005 Sb., o $kolnim stravovani (dale jen vyhlaska 107),

e smérnice Rady Libereckého kraje €. 3/03 k fizeni piispévkovych organizaci v platném
znéni (dale jen smérnice RK 3),

e smérnice Rady Libereckého kraje ¢. 1/2012 k zadavani vefejnych zakazek Libereckym
krajem a jim zfizovanymi ptispévkovymi organizacemi ve znéni ze dne 1. 4. 2012
(dale jen smérnice RK 1).

P#i kontrole byld zjisténo:

Piisp€vkova organizace je zfizovana rozhodnutim Zastupitelstva Libereckého kraje ode
dne 20. 11. 2001 na dobu neuréitou. SPS predloZila platnou z¥izovaci listinu &.j.: ZL-39/09-S
schvalenou Zastupitelstvem Libereckého kraje dne 24. 11. 2009 &. usneseni 368/09/ZK
s u¢innosti ode dne 1. 1. 2010.

Organizace byla zfizena za ucelem poskytovani vzd€lavani a vychovy Zaki, je soudasti
vychovné vzdélavaci soustavy.



Do funkce feditele pfisp&vkové organizace byl na zdkladg Usneseni Rady Libereckého kraje
Cislo 873/13/RK ze dne 4. 6. 2013 s u¢innosti od 1. 8. 2013 jmenovan Ing. Petr Vesely na
obdobi 6 let.

Zfizovatel organizaci povolil ndsledujici dopliikovou &innost:

- hostinské ¢innost

- vyroba, obchod a sluZby neuvedené v pfilohach 1 aZ 3 Zivnostenského zakona:

obor: mimogkolni vychova a vzd&lavani, pofadani kurzii, Skoleni, véetn& lektorské &innosti
provozovani t€lovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni &innosti
ubytovaci sluzby

- prondjem bytovych a nebytovych prostor

Kontrola hospodafeni byla zaméfena pfedevdim na kontrolu hospodafskych operaci
provedenych v roce 2013 a na personalistiku v roce 2014.

Vnitini predpisy
Pfispévkova organizace méla pro rok 2013 vypracovany pro hospodafeni tyto
vnitropodnikové smérnice:

e Vnitini predpis pro zaméstnance
Pravidla pro éerpani prostiedka FKSP
Vnitropodnikova smérnice pro udetnictvi a hospodafeni v hlavni ¢innosti
Vnitropodnikova smérnice ti¢etnictvi v dopliikové ¢innosti

Priloha ¢. 1 — Seznam wiéetnich knih
Priloha ¢&. 2 — Podpisy, kompetence

V pribéhu kontroly byly na doporuceni kontrolni skupiny aktualizovdny a doplnény nékteré

rrrrr

prostiedku v pFipadé ztrdty jizdenky, zpiisob a vyse uhrady soukromych telefonnich hovori ze
sluzebniho mobilu, zpiisob vybirdni stravného v jidelné (pFirucni pokladna) a etnost odvodu
téchto financnich prostfedkii do hlavni pokladny $koly.

1. Vedeni acetnictvi

Ugetnictvi SPS zpracovavala vroce 2013 ucetni na zdklad€ pracovni smlouvy pomoci
akreditovaného uéetniho programu Gordic, Jihlava.

Vysledek hospodaieni (VH), finané¢ni zajiSténi fondi, vySe p¥imé a provozni dotace

Za rok 2013 SPS vykéazala v hlavni &innosti zisk ve vySi K€ 9 182,23 a v dopliikové ¢innosti
zisk ve vysi K¢ 111 039,57.
Celkovy hospodatsky vysledek za rok 2013 €inil zisk ve vysi K& 120 221,80.

Kontrolovana ptispévkovd organizace vroce 2013 vykazala zlstatek u nasledujicich
penéZznich fondu:

Nazev fondu ¢astka

jméni ucetni jednotky (401) K¢ 54 598 921,37
fond odmeén (411) K¢ 119,88
fond kulturnich a socialnich potieb (412) K¢ 31 214,28




fond rezervni tvofeny ze zlepSeného VH (413) K¢ 0,00
fond rezervni z ostatnich titulti (414) K¢ 288 702,92
fond reprodukce majetku (416) K¢ 1 847 151,11

Finan¢ni kryti fondi dle stavu k 31. prosinci 2013:

Fondy, zavazky, VH ¢astka v K¢ finan¢ni kryti ¢astka v K¢
Fond odmén (411) 119,88 | Pokladna (261) 53 060,00
Fond rezervni (413) 0,00 | BéZny ucet (241) 6 058 593,40
Fond rezervni (414) 288 702,92 KratkO(’:lobe 7 431 416,94
pohledavky

Fond reprodukce majetku (416) 1 847 151,11 | Material na skl. (112) 153 220,72
Kratkodobé zavazky 3053913,72

Hospodatsky vysledek - zisk 120 221,80

Uhrnem 531010943 |Uhrnem 13 696 291,06

Z uvedené rekapitulace vyplyva, Ze finanéni prostfedky vykazané jako zlstatek b&Zného Gdtu,
pokladny, zasob a pohledavek byly ke sledovanému datu postacujici k pokryti fondd a

kratkodobych zavazk.

Kontrolou bylo zjisténo, Ze pfispévkové organizaci v roce 2013 byly poskytnuty nasledujici

transfery:
Prispévek od zFizovatele na provozni vydaje ve vySi KE¢| 3963 260,00
Prispévek od ziizovatele na odpisy ve vySi K¢ 973 979,00
Prispévek na pfimé vydaje UZ 33 353 ve vySi K¢ | 17126 192,00
EU - Penize stfednim Skoldm UZ 33 030 ve vysi Ké¢ | 1964 539,03
I'Iéelovzi dotace ,,Podpora pogzimni maturity...UZ 33 034 ve vysi K¢ 59 986,00
Ucelova dotace ,,Excelence SS UZ 33 038 ve vysi K¢ 11 496,00
Grantovy fond OLP ve vySi K¢ 38 000,00
EU OPVK UZ 33 031 ve vysi K¢ 586 945,40
EU OPVK UZ 33 012 ve vysi Ké| 1613318,78
EU OPVK UZ 33 019 ve vySi K¢ 122 283,07
Celkem cinily transfery za rok 2013 K¢ | 26 459 999,28

Primé (neinvestiéni) niklady - UZ 33 353

NIV na rok 2013 v K¢& Cerpéni za rok 2013 v K&

Platy 12 326 462,00 | Platy 12 326 462,00

OON 209 537,00 | OON 209 537,00

Odvody 4 212 979,00 | Odvody 4 198 825,00

FKSP 123 264,00 | FKSP 123 264,00

ONIV 253 950,00 | ONIV 268 104,00

Celkem NIV 17 126 192,00 | Celkem NIV 17 126 192,00

Rozdil mezi poskytnutymi NIV a ¢erpinim = vratka 0,00

NIV - neinvesti¢ni vydaje; ONIV - ostatni neinvesti¢ni vydaje; OON - ostatni osobni ndklady (dohody)




Dle sdéleni MSMT doslo ke zrugeni zavaznych ukazateld v poloZzkach odvody a ONIV. Tyto
polozky jsou povaZovany pouze za orientatni a prFispévkové organizace mohou,
za piedpokladu zachovéni celkového objemu pfidélenych finanénich prostfedki, provadét
pfevody mezi odvody, FKSP a ONIV.

Zvyse uvedené tabulky vyplyvd, Ze pFispévkovd organizace v roce 2013 vyderpala
veSkeré finanéni prostiedky poskytnuté na kryti pfimych neinvesti¢nich nakladi.

Cerpani ONIV v roce 2013 ve vysi K¢ 268 104,-- bylo rozuétovano nasledujicim zptisobem:

-ucet 501 0803 Spotteba materidlu - spotieba uéebnic K¢ 3 446,00
-ucet 501 0805 Spotieba materidlu - spotieba UP, knih K¢ 1 736,00
-ucet 511 0800 Opravy a udrZovani - software pro vyuku K¢ 43 952,71
-ucet 512 0800 Cestovné K¢ 21 670,00
-ucet 518 0801 Ostatni sluzby - konzultaé., poraden, pravni K¢ 20 000,00
-ucet 518 0803 Ostatni sluZby - sluZby spojené s prezentaci §koly K¢ 22 473,00
-ucet 521 0810 Mzdové naklady - ndhrady platu pii DPN K& 28 296,00
-ucet 525 0800 Jiné socidlni pojiSténi - zakon. uraz. poj. za zam. K¢ 49 650,29
-ucet 527 0820 Zékonné socidlni néklady - prevent. prohlidky zam. | K& 5 280,00
-ulet 527 0821 Zakonné socidlni naklady - OOPP zdkonné K¢ 18 960,00
-ucet 527 0822 Zakonné socialni néklady - $koleni, kurzy, seminafe | K& 25 178,00
-ucet 549 0811 Ostatni néklady z ¢innosti - zdr. poj matur. zk. K¢ 27 462,00
Celkem K¢ | 268 104,00

Pri Cerpdni z ONIV byla na ucet Cislo 511 - Opravy a udriovdni zaudtovdna CEdstka
K¢ 43 952,71, ktera byla uhradou za IT sluzby (na ucet 511 se uctuji ndklady na odstranéni
ucinku cdstecného fyzického opotfebeni nebo poSkozeni, udribou se rozumi soustavnd
Cinnost, kterou se zpomaluje fyzické opotfebeni a pFedchdzi poruchim a odstraruji se
drobnéj§i zavady). Kontrolni skupina doporuéuje niklady na software a IT sluzby uctovat
na ucet Cislo 518 - Ostatni sluzby.

P¥i kontrole bylo dale zjiSténo:

V roce 2013 byly zamé&stnanciim vyplaceny ndhrady platu v dob& DPN ve vysi K& 28 296,--,
z této Castky mebyl vytvoren pfidél do FKSP (1 % t. j. K& 283,--), coZ neni v souladu
s § 2 vyhlasky 114.

Cityji § 2 vyhlasky 114. ,,Zdkladni pridél, kterym je tvoren fond, ¢ini 1 % z roéntho objemu
ndkladii zictovanych na platy a ndhrady plati, popFipadé na mzdy a néhrady mzdy a
odmény za pracovni pohotovost a ddle na odmény a ostatni plnéni za prdci vykondvanou v
ramci odborného vycviku na produktivnich &innostech Zdkim udilist™.

Byl zjistén nedostatek.

2. Inventarizace majetku a zavazki

Pfisp&vkova organizace méla provadéni inventarizace majetku a zdvazkii upraveno ve vnitini
smérnici.

SPS méla vypracovany dokument ,,P¥kaz feditele Skoly ¢&. j.: SPS CL/391/13 k provedeni
inventarizace majetku k31. 12. 2013“. V ptikazu byly stanoveny napiiklad hlavni
inventarizaCni komise, dil¢i inventarizaéni komise, komise pro vyfazeni nepottebného
majetku a terminy zahajeni inventur (11. 11. 2013).



V dokumentu nebyl stanoven pifedpokladany okamzik ukonéeni jednotlivych inventur, coZ
neni vsouladu s § 5 vyhliSky 270 a nebyla jmenovana inventarizaéni komise pro
dokladovou inventarizaci, coZ neni v souladu s § 4 vyhlasky 270.

Inventury majetku, materidlu ve skladu i inventury pohledavek a zdvazki - dokladova
(provedena zjiStovanim skutecného stavu a jeho ovéfenim s inventarizaéni evidenci) byly
provedeny v souladu s vyhlagkou 270.

Daéle byl vypracovan ,,Zapis o vysledku inventarizace za rok 2013", v tomto dokumentu
nebyla vyhodnocena dokladova inventarizace (vzhledem k tomu, Ze nebyla stanovena
inventarizaéni komise pro dokladovou inventarizaci a ani terminy podatku a ukondéeni této
inventarizace), coZ neni v souladu s § 8 vyhlasky 270.

Vroce 2013 bylo provadéno vyfazeni n€kterého nepotiebného majetku a to na zakladé
»Zapisu o vyfazeni“ (inventarni &islo, ndzev, datum potizeni, cena, divod vyfazeni,
stanovisko komise, datum a podpisy €lenti komise). Majetek byl likvidovan bez nakladi
odbornou firmou.

Kontrolni komise doporuluje pri vyfazovini nékterého majetku (PC, obrazovky, tiskdrny,
kopirky apod.) nechat vypracovat odborné posudky na aktudlni stav daného majetku pred
Jjeho likvidaci.

Byly zjiStény nedostatky.

3. Majetek, odpisovy plan
(DHM - dlouhodoby hmotny majetek; DDHM - dlouhodoby drobny hmotny majetek; DDNH - dlouhodoby drobny nehmotny majetek)

Organizace mé&la uétovani, evidenci, odpisovani a vedeni majetku v operativni evidenci
upraveno ve vnitini smérnici platné pro rok 2013.

V tcetnictvi byl majetek $koly ¢lenén nasledujicim zptisobem:
DNM vyssi nez K¢ 60 000,-- 041, 013

DHM vyssi nez K¢ 40 000,-- 042, 022

DDNM 7 000,-- - 60 000,-- 018,078, 558

DDHM 3 000,-- - 40 000,-- 028, 088, 558

DDNM niz§i nez K& 7 000,-- 901

DDHM niZ8i nez K¢ 3 000,-- 902

SPS evidovala dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek a drobny dlouhodoby majetek
na pocitaci v akreditovaném programu Majetek firmy Rajtr na evidenénich kartach. Evidenéni
karty hmotného a nehmotného majetku obsahovaly naptiklad ndzev majetku, inventarni &islo,
vyrobcee, cena, zafazeni, umisténi. V pfiloze byla vedena tabulka mési€nich odpisii za dany
rok k jednotlivému majetku, dlouhodoby majetek organizace odepisovala na zakladé
schvaleného odpisového planu mési¢n€ nepfimym zplGsobem formou opravek. Odpisy byly
provadény rovnomérné podle ro¢nich odpisovych sazeb. Odpisy se v pfispévkové organizaci
pocitaly v kontrolovaném roce na pocitaci v akreditovaném programu.

V ramci vefejnospravni kontroly byla provedena namatkova kontrola majetku poiizeného
v roce 2013, napiiklad keramicka tabule a kancelafsky nabytek v feditelné, skifiiky v kabinetu
TV a lavicky v Satnach zakd.
Nebyly zjistény nedostatky.



4. Skladova evidence

Skola méla evidenci, utovani a ocefiovani zasob upraveno ve vnitini smérnici, kde méla
stanoveno uctovani potravin zplisobem A - na sklad v programu Sklad firmy Rajtr a ostatni
material naptiklad drogerie a §kolni potieby zpisobem B p¥imo do spoti-eby.

V priibéhu kontroly byl zkontrolovan sklad potravin (namatkou ryZe, povidla, hotgice,
jablené fezy), nebyly zjiStény rozdily mezi stavem u¢etnim a skuteénym.

5. Stravovani

SPS méla v roce 2013 zajisténo stravovani Zak' i zamé&stnanct §koly ve vlastnim stravovacim
zafizeni (Domov ml4deZe, Ceska Lipa). V obdobi prazdnin zaméstnancim $koly byly
vydéavany stravenky firmy CHéque Dejeuner, s 1. 0., Praha 4.

Nebyly zjistény nedostatky.

6. Pokladna

Piispévkova organizace méla vypracovanou smérnici k vedeni pokladny, podle které
postupovala. Kontrolni skupina zjistila, ¢ SPS vroce 2013 méla se zaméstnanci, ktefi
manipuluji s penézi uzaviené dohody o odpovédnosti za svéfené hodnoty. Organizace méla
stanoveny denni pokladni limit ve vysi K& 100 000,--. Hospodatka SPS vedla pokladnu a
pokladni knihu v programu Gordic. Vydajové pokladni doklady a pt{jmové pokladni doklady
byly vedeny v jedné ¢iselné fad8. Zkontrolovany byly pokladni doklady za mésic kvéten a
¢erven 2013, pokladni limit nebyl piekroéen.

V pribéhu kontroly byly doplnény do smérnice nékteré udaje napriklad zpiisob vybirdni
stravného v jidelné (pFirucni pokladna) a Cetnost odvodu téchto financnich prostfedkii do
hlavni pokladny $koly.

Nebyly zjiStény nedostatky.

7. Bankovni vypisy

SPS méla v roce 2013 otevieny dva bankovni Géty u GE Money Bank, a. s., pobotka Ceska
Lipa, b&€Zny ucet a ucet FKSP, na finance z evropskych projekti méla $kola celkem 6
bankovnich uéti.

Zkontrolovany byly bankovni vypisy za erven 2013. Na vypisech byly odvolavky na udetni

doklady, kterych se platby tykaly.
Nebyly zjiStény nedostatky.

8. Doslé faktury a vydané faktury

U kazdé faktury byla pfiloZena ,,Priivodka k faktufe* (nazev, DIC, ICO, evidenéni é&islo
faktury, €astka, kontace, podpisy, datumy), likvida&ni list a ptikaz k thradg platby.

Zkontrolovany byly doSlé faktury za mésic &erven 2013 (faktury ¢&islo 6.001 - 6.178).
Vedeny byly v Knize faktur ruéné i na poéita¢i v programu Gordic.

Vydané faktury za rok 2013, které byly namatkové kontrolovany (faktura &islo 191-205 a
Cislo 78-92), souhlasily se stanovenymi cenovymi kalkulacemi a s uzavienymi smlouvami.
Evidence byla vedena v Knize pohleddvek (ru¢ng), pfislusny formulét byl vyplnén dle vzoru,



déale byla vedena i na PC vhlavni knize faktur. Faktury byly vroce 2013 vyhotoveny
pfevazné za prondjem nebytovych prostor, ubytovéani, stravovani (napiiklad za pronajem
t€locvi¢ny, prondjem prostoru pro provoz Miniskolky Delfinek, za prondjem prostoru pro
provoz zubni ordinace).

Nebyly zjiStény nedostatky.

9. Cestovni prikazy

Piisp&€vkova organizace méla vypracovanou smémici pro poskytovani a uétovani cestovnich
nahrad, ve které byla stanovena pravidla pfedkladani cestovnich piikazii a vyplaceni
cestovnich nahrad a dle které postupovala.

Zkontrolované cestovni piikazy byly vyplaceny a zauctovany v souladu s platnymi piepisy.
dopravniho prostiedku v pripadé ztrdty jizdenky, toto nebylo ve smérnici zminéno.
Nebyly zjistény nedostatky.

10. Autoprovoz
Skola nemé4 v evidenci sluZebni vozidlo.
11. Fond kulturnich a socidlnich potieb (FKSP)

SPS predlozila kontrolni skuping pravidla pro &erpani prosttedkii z FKSP a rozpotet FKSP
na rok 2013. Finantni prostfedky FKSP méla pfispévkova organizace uloZené a vedené
na zvlastnim uctu u GE Money Bank, a. s., pobocka Ceské Lipa.

Zékladni ptid€l fondu byl pfevadén ve vysi 1 % z roéniho objemu nédkladi zuétovanych
na platy a nahrady platd (chyba v tvorbé - viz ¢erpani ONIV).

Dle doloZenych ucetnich dokladii organizace v roce 2013 pfispivala zaméstnancim na stravu
(K¢ 13,-), ¢asopis Skolstvi, vitaminy, posezeni zaméstnancii a dary.

Kontrolni skupinou bylo zjisténo, Ze okruh uctovani o fondu souhlasi se stavem
na bankovnim ué¢tu ke dni 31. 12. 2013.
V cerpani z FKSP nebyly zjistény nedostatky.

12. Verejné zakazky

* Pfi kontrole zadavani vefejnych zakazek bylo zjisténo, Ze pfisp&vkova organizace v roce 2013
zadala Ctyfi vefejné zakazky malého rozsahu a to na opravu kabinetu po havarii, na
rekonstrukei vrat, na gastro zafizeni do 8kolni jidelny a na vybaveni §koly poéitaci. Kontrolni
skupina zjistila, Ze pti zaddvani vetfejnych zakazek Skola nepostupovala vidy dle smérnice
RK 1 a to pted zakoupenim

e gastro zaHzeni od firmy Comimpex International s. r. 0. CL ve vy3i K& 267 486,-- bez

DPH,
e potitatd od firma Valveras. r. 0., CL ve vy K& 163 926,-- bez DPH.

Vybér dodavatelli probéhl dle sd€leni feditele Skoly pouze v ramci Skoly a z nabidky nékolika
firem byla vybrana cenov€ nejvyhodnéjsi nabidka. Organizace nevypsala vefejnou zakazku
malého rozsahu neinvesti¢niho charakteru, coZ neni v souladu s ¢linkem X smérnice RK 1.
Byl zjiStén nedostatek.



13. Vnitini kontrolni systém

Kontrolovand organizace neméla zfizeny nezavisly utvar interniho auditu ve smyslu
ustanoveni § 28 zékona 320. Zasady vnitiniho kontrolniho systému byly zpracovany ve
vnitfnim pfedpise, ve kterém byly jmenovény osoby zodpovédné za provadéni kontrolni
¢innosti vetné rozsahu jejich pravomoci.

Nebyly zjiStény nedostatky.

14. Osobni ochranné pracovni prostiedky

Zasady pro poskytovéni osobnich ochrannych prosttedkd (dale jen OOPP) méla organizace
popsan¢ ve ,,Smérnici pro poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prosttedké mycich,
CistiCich a dezinfekEnich prostfedki a ochrannych napoji“. Ve smémici byl vyjmenovan
seznam profesi (napfiklad kuchaiky, 3kolnik, topi€, zaméstnanci v dilnich, uklizedky,
zaméstnanci v laboratofich, spravce venkovniho arealu).

Pfi kontrole erpani financi na OOPP bylo zjiiténo, ze SPS zakoupila v roce 2013 z ONIV
ochranné pomticky pro uditele t€lesné vychovy, naptiklad sportovni obuv. Uhrazen byl
napiiklad vydajovy pokladni doklad &islo 527 ze dne 31. 5. 2013 na K& 799,-- a doklad
Cislo 559 ze dne 13. 6. 2013 na K& 2 000,--, coZ neni v souladu s § 2 pismeno e) narizeni
vlady 495.

Byly zjistény nedostatky.

15. Mzdy a personalistika

Persondlni a mzdovou agendu SPS zpracovéavala vroce 2013 tdetni Skoly na zakladé
pracovni smlouvy v akreditovaném programu Vema Brno. Kontrolni skuping byl predloZen
platovy ptedpis.

Personalni slozky kontrolovanych zaméstnancti obsahovaly doklady s udaji, tykajici
se platového zafazeni (osobni dotaznik s pfehledem predchozi praxe, pracovni smlouvu,
doklady o vzd&léni, pracovni néplng, zipoet odborné praxe, vypisy z rejstiiku trestd,
potvrzeni o Iékafské prohlidce a platové vyméry). Mzdy zaméstnancim byly vyplaceny
prevazn€ prostiednictvim bankovnich étl, a to nejpozdgji v den stanoveného vyplatniho
terminu. Odmény vyplacené v roce 2013 byly zdivodnény.

Dohody ve vysi K& 209 537,-- byly vyplaceny na odstupné a na dohody o pracovni &innosti
(no¢ni vychovatelka).

Namatkou byla kontrolovana personalni agenda naptiklad u osobnich &isel 1014, 1046, 1058,
1077, 3004, 3010, 4011, 5048, 32560, 32561, 32564, 32565 a 32570.

Kontrolni skupin€ byla piedloZena dochazka viech zaméstnancl, kterd byla vedena na
pfislusném formulafi a to v souladu se ZP.
Nebyl zjistén nedostatek.

16. Finanéni dary

Kontrolni skuping byly ptedloZeny darovaci smlouvy (dale jen DS) na poskytnuti finanénich
darti, napiiklad



e od firmy Stomak, s. r. 0., Cesk4 Lipa - dar ve vysi K& 10 000,--, DS ze dne 27. 12. 2013,

e od firmy International Automative Components Group s. r. o. - dar ve vy§i K& 10 000,--,
DS ze dne 18. 8. 2013,

e od firmy Sauer Zandov, a. s. - dar ve vy3i K& 5 000,--, DS ze dne 21. 6. 2013.

Vsechny poskytnuté dary byly uelové neurené, zauttovany byly chybné na udet &islo
414 0540 - dary ucelove, zauétovani neni v souladu s platnou Gétovou osnovou, kterou
Skola v roce 2013 pouzivala.

17. Pocty zapsanych stravovanych - vypracovala Mgr. Martinkova
Zatizeni Skolniho stravovani

1. K 31. fijnu 2013 bylo ve Vykazu o ¢innosti zafizeni §kolniho stravovani vykazano
celkem 236 stravovanych.

2. Pocty zapsanych stravovanych byly porovnany s vykazem a piihla§kami ke Skolnimu
stravovani.

Udaje o poétech stravovanych uvedenych k 31. #Hjnu 2013 ve Vykazu o &innosti zafizeni
Skolniho stravovani souhlasi s po¢tem pfihlaSek ke Skolnimu stravovani piedloZenych
feditelem Skoly.

Pii kontrole nebyly zjistény zadné nedostatky.

18. Domov mlidezZe - vypracovala Ing. Kotkova

Kontrolni skupina zjistila, Ze feditel postupoval dle platnych pravnich predpist. Jedna se
o zékon €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (8kolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich predpisti, vyhlasku & 108/2005 Sb.,
o Skolskych vychovnych a ubytovacich zafizenich a §kolskych ucelovych zafizenich, ve znéni
pozdé&jsich ptedpist a zdkon €. 500/2004 Sb., spravni ¥ad, ve znéni pozdé&jsich predpisii.
Nebyly zjistény Zadné nedostatky.

Doporuceni kontrolni skupiny (v textu kurzivou):

Smérnice

V priibéhu kontroly byly na doporuceni kontrolni skupiny aktualizovdny a doplnény nékteré
prostredku v pripadé ztrdty jizdenky, zpiisob a vySe uhrady soukromych telefonnich hovorii ze
sluzebniho mobilu, zpusob vybirdani stravného v jidelné (pFirucni pokladna) a &etnost odvodu
téchto financnich prostredki do hlavni pokladny Skoly

Vedeni ucetnictvi '

Kontrolni skupina doporucuje ndklady na sofiware a IT sluzby uctovat na ucet
cislo 518 - Ostatni sluzby

Inventarizace majetku

Kontrolni komise doporucuje pri vyrazovani nékterého majetku (PC, obrazovky, tiskdrny,
kopirky apod.) nechat vypracovat odborné posudky na aktudlni stav daného majetku pred
Jeho likvidaci.
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Vécné shrnuti zjisténych nedostatki:

Cerpini dotace
e vroce 2013 byly zaméstnancim vyplaceny nahrady platu v dobé DPN ve vysi
K¢ 28 296,--, z této castky nebyl vytvoren piidél do FKSP (1 % t. j. K& 283,--), coz
neni v souladu s § 2 vyhlasky 114
Inventarizace
e v piikazu feditele k inventarizaci nebyl stanoven piedpokladany okamzik ukonéeni
jednotlivych inventur, coZ neni v souladu s § 5 vyhlagky 270
e nebyla jmenovana inventarizaéni komise pro dokladovou inventarizaci, coz neni
v souladu s § 4 vyhlasky 270
¢ v dokumentu ,,Zapis o vysledku inventarizace za rok 2013" nebyla vyhodnocena
dokladova inventarizace (vzhledem ktomu, Ze nebyla stanovena inventariza&ni
komise pro dokladovou inventarizaci a ani terminy pocitku a ukonéeni této
inventarizace), coZ neni v souladu s § 8 vyhlasky 270
Vetejné zakazky
e organizace nevypsala vefejnou zakdzku malého rozsahu neinvesti¢niho charakteru
(zakoupeni gastro zafizeni a pocitacli), coZ neni v souladu s ¢lainkem X smérnice
RK1
OOPP
e pii kontrole &erpani financi na OOPP bylo zjisténo, ze SPS zakoupila v roce 2013
z ONIV ochranné pomiicky pro ucitele télesné vychovy, napiiklad sportovni obuv, coz
neni v souladu s § 2 pismeno e) narizeni vlady 495
Finanéni dary
¢ vSechny poskytnuté dary byly u¢eloveé neurcené, zauctovany byly chybné na uéet &islo
414 0540 - dary ucelové, zauctovani neni v souladu s platnou wuc¢tovou osnovou,
kterou Skola v roce 2013 pouzivala

Opatreni k ndpravé (§ 18 zakona o finanéni kontrole):

1. pFi tvorbé FKSP postupovat dle vyhlaSky 114 (tvofit 1 % i z ndhrad platu)

2. vpriikazu Feditele k inventarizaci stanovit okamzZik ukonéeni inventarizace pro
dany rok

vypracovat dokladovou inventarizaci v souladu s § 8 vyhlasky 270

pFi zadavani vefejnych zakazek vidy postupovat dle smérnice RK 1

pri ndkupu OOPP z ONIV dodrZzovat § 2 nafizeni vlady 495

pFi uctovini financniho daru ucelové neurcéeného pouZivat ucet 414 0541 (viz
platna uétova osnova Skoly)

NN AW

Za vyse uvedend zjisténi odpovidd Ing. Petr Vesely, Feditel PO.

Kontrolovand osoba je povinna pFijmout opatieni k odstranéni nedostatku zjisténych
DFi veFejnosprdvni kontrole bez zbyteCného odkladu nejpozdéji viak do 30. 11. 2014 a o
PFijatych opatfenich podat pisemnou zprdavu vedouci kontrolni skupiny na adresu krajského
uradu Libereckého kraje, odbor S$kolstvi, mlddeZe, télovychovy a sportu,
U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec.
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Pouceni (dle § 13 a 14 kontrolniho fadu)

Proti tomuto protokolu miZe kontrolovand osoba podat kontrolnimu organu pisemné
zdlivodnéné namitky, a to ve 1hité 15 dnti od dorudeni tohoto protokolu.

Pocet stran protokolu: 12
Pocet piiloh: 0

Datum vyhotoveni: 22. 10. 2014

Podpisy kontrolujicich:
Vedouci kontrolni skupiny: Jr— L?{

Clenové kontrolni skupiny: % Zk /] ﬁ/\g\‘ﬂ W w

<2 Stiedni prumyslova Skola,

2 Feskd Lipa, Havlitkova 426, piisrvkovd arganizace

prevzal:

@ 12923 Tisps@spsd iz ®wewspseclaz (D
Foa0a3iy  ID (246283162 Dlet 6172162470600 N3

Prte Uocel ” S, 2014

ooooooooooooooooooooooooooooooo

o
(jméno, pFijmeni vedouciho kontrolované osoby) / Apodpis) (datum prFevzeti)

Protokol byl vyhotoven v po¢tu pét vytiskd.

vytisk €. 1 pro kontrolovany subjekt

vytisk & 2  pro odbor $kolstvi, mladeZe, t&lovychovy a sportu KU LK

vytisk &. 3 pro oddéleni sekretarit feditele KULK ~ pievzal .............dne .................
vytisk §. 4 pro vedouci odboru kontroly KU LK prevzalisecimns-ANCisssvossivssss
vytisk €. 5 pro odbor kancelaf hejtmana pfevzal..............dne.................
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OKRESNI SPRAVA SOCIALNIHO zZABEZPECENI CESKA LiPA

Bezru¢ova 3015, 47030, Ceska Lipa

C.j. 45001/031683/14/010/CA

PROTOKOL O KONTROLE ¢. 627/14/550

V souladu s ustanovenim § 6 odst. 4 pism. o) zakona ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a
provadeéni socidlniho zabezpeceni, ve znéni pozdéjsich predpisd, (dale jen zakon ¢. 582/1991 Sb.), a s
ustanovenim § 84 odst. 2 pism. i) zakona ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni
pozdéjsSich predpist, (dale jen zakon C. 187/2006 Sb.), provedla dne 20.10.2014 Okresni sprava
socialniho zabezpedeni Ceské Lipa, (dale také OSSZ Ceskd Lipa), kontrolujicimi Ivetou Cabanovou
Stanislavou Kubelkovou u zamestnavatele  StFedni primyslova skola, Ceska Lipa,
Havlickova 426, prispévkova organizace, sidlem Ceska Lipa 470 01, Havlickova 426, variabilni
symbol 5500101828, IC 48283142 planovanou kontrolu plnéni povinnosti v nemocenském pojisténi,
v ddichodovém pojisténi a pfi odvodu pojistného na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku
zaméstnanosti (dale jen pojistné) stanovenych zakonem ¢&. 187/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich
predpisd, zakonem ¢. 582/1991 Sb., ve znéni pozdé&jsSich predpisli, a zakonem ¢. 589/1992 Sb., o
pojistném na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
predpist, (dale jen zakon ¢. 589/1992 Sb.).

V souladu s ustanovenim § 5 odst. 2 pism. b) zakona €. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni ¥ad), byla
kontrola zahajena prvnim kontrolnim ukonem dne 4.9.2014, kterym bylo doruCeni oznameni o
zahajeni kontroly ze dne 2.9.2014, ¢.j. 45001/025235/14/010/CA.

Kontrola byla provedena vsidle zaméstnavatele Stiedni primyslova skola, Ceska Lipa,
Havlickova 426, prispévkova organizace, Ceska Lipa, Havlickova 426, které je shodné se sidlem,
kde je vedena evidence mezd.

Kontrola byla zahajena za pfitomnosti Ing. Petra Veselého, feditele Skoly.
Kontrolované obdobi od 1.2.2012 do 30.9.2014.
Pfedmétem kontroly neni vlastni Uhrada pojistného a vCasnost této Uhrady.

Ke kontrole byly ptredloZeny tyto Ucetni doklady a dalsi podklady a pisemnosti:

sestavy socialniho pojisténi, rozdily mezi hrubou mzdou a vymérovacimi zaklady, rekapitulace mezd,
pracovni smlouvy, dohody o pracovni cinnosti, dohody o provedeni prace, dohody o rozvazani
pracovniho poméru, evidence docasné pracovni neschopnosti, stejnopisy evidencnich listd
dlichodového pojisténi, podklady pro vypocet nahrady mzdy pfi doCasné pracovni neschopnosti.

Pocet zaméstnancl k poslednimu kalendarnimu dni kontrolovaného obdobi: 91
Pocet mzdovych listd vedenych v kontrolovaném obdobi: 283
Udaje o0 zaméstnavateli uvedené v registru zaméstnavatel& souhlasi se skute¢nosti.

Kontrolni zjisténi:

1. PInéni povinnosti v nemocenském pojisténi

V kontrolovaném obdobi od 1.2.2012 do 30.9.2014 bylo pInéni ohlasovaci a oznamovaci povinnosti
zkontrolovano u 23 pojistnych vztahd.

V kontrolovaném obdobi od 1.2.2012 do 30.9.2014 bylo v 28 ptipadech provéreno vedeni stanovené
evidence v nemocenském pojisténi. U 10 davek nemocenského pojisténi byly provéreny podklady pro
poskytovani davek — Priloha k zadosti o davku. Zavady nebyly zjistény.



2. PInéni povinnosti v oblasti pojistného

Bylo zkontrolovano 29 pripadl pInéni povinnosti v oblasti pojistného v kontrolovaném obdobi
od 1.2.2012 do 30.9.2014 v navaznosti na predlozené pracovni smlouvy, dohody o pracovni ¢innosti,
dohody o provedeni prace, mzdové listy, rekapitulace mezd a sestavy socidlniho pojisténi.
Zkontrolovany byly vSechny mésice kontrolovaného obdobi.

Bylo zkontrolovano 13 zUcétovanych nahrad mzdy za dobu docasné pracovni neschopnosti. Zavady
nebyly zjistény.

3. PInéni povinnosti v diichodovém pojisténi

Bylo zkontrolovano 32 pravnich vztah{ za kontrolované obdobi od 1.2.2012 do 30.9.2014.

Bylo zkontrolovano 86 evidencnich listd dlichodového pojisténi (dale jen ELDP):

za kalendarni rok 2012 38
za kalendarni rok 2013 A5 e
za kalendarni rok 2014 3(typ 02)eceeenne

Nedostatky nebyly zjistény.

Zaméstnavani poZivatel& ddchodu
V kontrolovaném obdobi od 1.2.2012 do 30.9.2014 zaméstnavatel nezaméstnaval poZivatele

starobniho dfchodu, pfiznaného podle ustanoveni § 31 zakona ¢. 155/1995 Sb., o dlchodovém
pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist.

Zavér
Zaméstnavatel poskytl ndlezitou soucinnost dle ustanoveni § 13 odst. 2 zakona ¢. 582/1991 Sbh., ve
znéni pozdéjsich predpis(.

Zaméstnavatel byl informovan o povinnosti uschovavat mzdové listy, Ucetni zaznamy a dalsSi doklady
pro Ucely dichodového pojisténi po dobu 30 let nasledujicich po roce, kterého se tykaji v souladu
s ustanovenim § 35a odst. 4 a 5 zakona €. 582/1991 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisd. Zaznamy o
skutecnostech vedenych podle ustanoveni § 95 zakona ¢. 187/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist,
se uchovavaji podle ustanoveni § 96 citovaného zakona po dobu 10 kalendarnich rokd, nasledujicich
po roce, kterého se tykaji. UCetni zaznamy o Udajich potfebnych pro stanoveni a odvod pojistného
jsou platci pojistného povinni dle ustanoveni § 22c zakona €. 589/1992 Sb., ve znéni pozdéjSich
predpist, uschovavat po dobu 10 kalendafnich rokd nasledujicich po roce, kterého se tykaji. Dale byl
zaméstnavatel poucen o povinnosti uschovavat stejnopisy evidencnich listl dfichodového pojisténi dle
ustanoveni § 35a odst. 4 zakona C¢.582/1991 Sb., ve znéni pozdéjSich predpist, po dobu 3
kalendainich rokl po roce, kterého se tykaji. V ptipadé zaniku zaméstnavatele bez pravniho nastupce
pred uplynutim archivacni doby, je zaméstnavatel povinen zajistit po tuto dobu Uschovu zaznami
a sdélit okresni spraveé socialniho zabezpeceni misto, na kterém budou zaznamy ulozeny.

Poslednim kontrolnim Ukonem predchazejicim vyhotoveni protokolu o kontrole bylo predbézné Ustni
seznameni Ing. Petra Veselého, feditele Skoly s vysledkem kontroly, které probéhlo dne 20.10.2014.

Pouceni

Proti kontrolnim zjisténim uvedenym v protokolu o kontrole mlize kontrolovany zaméstnavatel podat
dle ustanoveni § 13 zakona C. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni Fad), namitky ve Ih{té do 15 dni
ode dne doruceni protokolu o kontrole Okresni spravé socialniho zabezpeceni Ceska Lipa. Namitky se



podavaji pisemné a musi z nich byt ziejmé, proti jakému kontrolnimu zjisténi sméruji, a musi
obsahovat oddvodnéni nesouhlasu s timto kontrolnim zjisténim. Zaméstnavatel se mdze také prava
podat namitky proti kontrolnim zjiSténim popsanym v protokolu o kontrole vzdat.

V Ceské Lipé dne 21.10.2014

Iveta Cabanovd s VA SO
Stanislava Kubelkova 120 SRS
(jméno a pfijmeni kontrolujicich) (podpisy)

Protokol o kontrole byl vyhotoven ve dvou stejnopisech.
Rozdélovnik: 1. Stfedni préimyslova kola Ceskd Lipa, pFispévkova organizace, Ceska Lipa,

zaméstvnavatel
2. OSSZ Ceska Lipa

Za spravnost vyhotoveni: Mgr. Martina Jurusova



Hasiésky zachranny sbor Libereckého kraje

Uzemni odbor Ceska Lipa
Karla Polagka 3152, 470 01 Ceska Lipa 1

K &.j. HSLI - 389 - 2/CL - PK - 2015 Ceska Lipa: 20. Gnora 2015
Pocet listl: 6/6
Prilohy: -/-

Rozdélovnik:

1x HZS Libereckého kraje UO Ceska Lipa
1x Stfedni pramyslova Skola, Ceska Lipa, Havlickova 426, pfispévkova organizace

PROTOKOL

o tematické kontrole dodrZzovani povinnosti stanovenych pfedpisy o pozZarni ochrané

zpracovany dle ustanoveni 8 12 zakona €. 255/2012 Sb., o kontrole v platném znéni

(kontrolni fad) a 8 31 odst. 2 zdkona €. 133/1985 Sb., o pozarni ochrang, v platném
znéni (déle jen ,zakon o pozéarni ochrané®)

Kontrolovana osoba: St fedni pr amyslova skola, Ceska Lipa,
Havli €kova 426, p Fispévkova organizace
Havli ékova 426/5
470 01 Ceska Lipa
IC: 48283142

Kontrolovan& provozovna: Domov mladeze
Havlickova 443
470 01 Ceska Lipa

IC: 48283142
Kontrolni organ: Hasi &sky zachranny sbor LK UO  Ceska Lipa
Kontrolujici: nprap. Bc. Vladimir Kecek, OE C: 791446

vrchni inspektor, kontrolni ¢innost SPD
Datum a ¢€as kontroly: 12. anora 2015, 09:00 — 12:00 hodin
Kontrolované osoba: pan Ing. Petr Vesely - feditel kontrolovaného subjektu
Povinna osoba: pani Helena AntoSova - Z-TP0O-81/2005



Predm ét kontroly:

Kontrola dodrZzovani povinnosti stanovenych predpisy o pozarni ochrané, viz predmét
tematické pozarni kontroly, ktery je veden u HZS Libereckého kraje, UO Ceska Lipa pod
C.J. HSLI — 389 -1/CL — PK — 2015.

PRUBEH KONTROLY A KONTROLNI ZJIST ENi

Tematickd kontrola byla provedena ve smyslu ustanoveni 8§ 31 odst. 1 pism. a)
a8 35 pism. a) a c) zakona o pozarni ochrané a § 45 odst. 1 pism. b) vyhlasky
€. 246/2001 Sh. o stanoveni podminek pozarni bezpec€nosti a vykonu statniho pozarniho

v s

dozoru, ve znéni pozdéjSich prepisu (vyhlaSka o pozarni prevenci).

Zahdjeni kontroly:
Kontrola byla zahajena predloZzenim povéreni ke kontrole ve formé prukazu osobé - pan
Ing. Petr Vesely — feditel kontrolovaného subjektu, dne 12. inora 2015 v 09:00 hodin.

Vyzadané podklady:
Zadné.

Kontrolni zjist éni:

1. 8 4 zdkona o pozarni ochran é
- spravnost zaclenéni provozovanych c¢innosti do jednotlivych kategorii podle miry
pozarniho nebezpeci.

Predmétem tematické pozarni kontroly byl stavebni objekt — Domov mladeze v Ceské

Lipé (pfechodné ubytovani zakd, studentd).

Kontrolovany pravni subjekt provozuje €innosti, které vykazuji charakteristiky ¢innosti se
zvySenym pozarnim nebezpedim:

- ve smyslu § 4 odst. 2, pism. h) zakona o pozarni ochrané — ¢innosti ve stavbach pro
shromazdovani vétSiho poctu osob, ve stavbach pro obchod, ve stavbach ubytovacich
zafizeni a ve stavbach, které jsou na zakladé kolaudacniho rozhodnuti uréeny pro osoby
se snizenou schopnosti pohybu a orientace > ubytovaci za Fizeni.

2. 8 5 odst.1 pism. a) zakona o poZarni ochran &

- obstaravani a zabezpecovani v potfebném mnozstvi a druzich pozarni techniku, vécné
prostiedky pozarni ochrany a pozarné bezpecnostni zafizeni se zfetelem na pozarni
nebezpedi provozované ¢innosti a udrzovani jich v provozuschopném stavu.

Z pozarné bezpednostnich zafizeni a vécnych prostfedkd pozarni ochrany ve smyslu
vyhlaSky o pozarni prevenci jsou u kontrolovaného subjektu instalovana pouze nize
uvedena zafizeni a prostredky:



2.1 Hasici p Fistroje
U pFenosnych hasicich pfistroju byl kontrolovan fyzicky stav, pocty, druhy, umisténi,
doklady o kontrole, opatfeni kontrolnim Stitkem a plombou spoustéci armatury.

Byla provedena fyzicka kontrola PHP a ke kontrole byl vyzadan a pfedlozen dokument -
doklad o kontrole provozuschopnosti hasicich pfistroji — nebyly zjiStény nedostatky.

2.2 VnéjSi a vnit Fni pozarni vodovod a nezavodn _éné pozarni potrubi
U nasténnych hydranta byl kontrolovan fyzicky stav a doklady o kontrole
provozuschopnosti pozarné bezpecnostniho zafizeni.

Byla provedena fyzicka kontrola a ke kontrole byl pfedlozen platny dokument o kontrole
provozuschopnosti pozarné bezpecénostniho zafizeni - nasténnych hydrantd (vnit/mni
hydrantovy systém C) — nebyly zjistény nedostatky.

2.3 Pozarni dve fe a pozarni uzav éry otvor u
U pozarnich dvefi byl kontrolovan fyzicky stav a doklady o kontrole provozuschopnosti
pozarné bezpecnostniho zafizeni.

V kontrolovaném objektu jsou instalovany pozarni dvefe (pozarni dvere oddélujici
schodisté od prostoru chodby s ubytovacimi pokoji v jednotlivych nadzemnich
podlazich) u kterych byl kontrolovan fyzicky stav a doklady o kontrole
provozuschopnosti. Ke kontrole nebyl pfedloZzen doklad o kontrole provozuschopnosti
pozarné bezpecnostniho zafizeni. Tim doSlo k poruSeni § 5 odst. 1 pism. a) zakona

0 poZarni ochran é.

3. 8 5 odst. 1 pism. b) zakona o pozarni ochran &

- vytvareni podminek pro haSeni pozarl a pro zachranné prace, zejména udrZzovani
volnych pfijezdovych komunikaci a nastupnich ploch pro pozarni techniku, Unikovych
cest a volného pfistupu k nouzovym vychodim, k rozvodnym zafizenim elektrické
energie, k uzavérdm vody, plynu, topeni a produktovoddm, k vécnym prostfedkim
pozarni ochrany a k ruénimu ovladani pozarné bezpecnostnich zafizeni.

Bylo kontrolovano vytvareni podminek pro haSeni pozari a pro zachranné préace,
zejména udrzovani volnych pfijezdovych komunikaci pro pozarni techniku, unikovych
cest a volného pfistupu k nouzovym vychodum, k rozvodnym zafizenim elektrické
energie, k uzavérim vody, plynu, topeni a produktovodim, k vécnym prostfedkiim
pozarni ochrany a k ruénimu ovladani pozarné bezpecnostnich zafizeni.

V dobé kontroly byly pfijezdové komunikace volné pridjezdné, anikové cesty byly volné
prichodné, byl zabezpecen volny pfistup k vécnym prostfedkim pozarni ochrany,
k pozarné bezpec€nostnim zafizenim, hlavnimu vypinaci el. energie a k hlavnim
uzavéram plynu a vody, a produktovoddm — nebyly zjiStény nedostatky.



4. 85 odst. 1 pism. d) zakona o pozarni ochran &

- oznaCovani pracovist a ostatnich mist pfislusnymi bezpe&nostnimi znackami, pfikazy,
zakazy a pokyny ve vztahu k pozarni ochrang, a to v€etné mist, na kterych se nachazi
vécné prostifedky pozarni ochrany a pozarné bezpecénostni zafizeni.

Oznacéovani pracovi$ t' a ostatnich mist p FisluSnymi bezpe €nostnimi zna ékami

5.1 - oznaceni rozvodnych zafizeni elektrické energie, hlavnich vypinacu elektrického
proudu, uzavért vody, plynu, produktovodu a jejich pFistupnosti.

Bylo kontrolovano oznaceni rozvodnych zafizeni elektrické energie, hlavnich vypinaca
elektrického proudu, uzaveérd vody, plynu, produktovodu a jejich pristupnosti.

Kontrolou bylo zjisténo, Ze rozvodna zafizeni elektrické energie, hlavni vypinace
elektrického proudu, uzavéry vody, plynu, produktovodld byla oznadena a pfistupna —
nebyly zjistény nedostatky.

5.2 - oznaceni nouzovych (Unikovych) vychodd, sméra unikd.

Bylo kontrolovano oznaceni nouzovych (Unikovych) vychodl, smérd anika. PFi kontrole
bylo zjisténo, Ze sméry uniku a nouzové vychody jsou oznaceny v souladu s predpisy
0 pozarni ochrané — nebyly zjistény nedostatky.

5.3 - oznacovani pracovist a ostatnich mist, na kterych se nachazi vécné prostredky
pozarni ochrany a pozarné bezpecénostni zafizeni.

Bylo kontrolovano oznacovani mist pfislusSnymi bezpeénostnimi zna¢kami na mistech,
na kterych se nachazi vécné prostiedky pozarni ochrany a pozarné bezpecénostni
zafizeni.

Kontrolou bylo zjisténo, Ze jsou oznacovany prostory pfislusnymi bezpecnostnimi
znaCkami na mistech, na kterych se nachazi vécné prostfedky pozarni ochrany
a pozarné bezpecnostni zafizeni — nebyly zjistény nedostatky.

5. 8 5 odst. 1 pism. e) zakona o pozarni ochran &

- pravidelné kontroly prostfednictvim odborné zpusobilé osoby (811 odst. 1 zakona
0 pozarni ochrané), technika pozarni ochrany ( 811 odst. 2 zakona o pozarni ochrang)
nebo preventisty pozarni ochrany (811 odst. 6 zakona o pozarni ochrané) dodrzovani
predpisll o pozarni ochrané a odstrafiovani zjisténych zavad.

Bylo kontrolovano provadéni pravidelnych kontrol prostfednictvim odborné zpuasobilé
osoby, technika pozarni ochrany nebo preventisty pozarni ochrany dodrzovani predpisu
0 poZarni ochrané a odstranovani zjisténych zavad.

Kontrolou bylo zjisténo, Ze pravidelné kontroly dodrzovani predpist o PO jsou
zajiStovany formou preventivnich pozarnich prohlidek, které provadi osoba odborné
zpUsobila 1 x za tfi mésice u €innosti se zvySenym pozarnim nebezpecim. Déle bylo
kontrolovano neprodlené odstranovani zjisténych zavad — nebyly zjistény nedostatky.



6. 8 5 odst. 1 pism. f) zakona o pozarni ochran é

- umoznit organu statniho pozarniho dozoru provedeni kontroly plnéni povinnosti na
useku pozarni ochrany, poskytovat mu pozadované doklady, dokumentaci a informace
vztahujici se k zabezpeCovani pozarni ochrany v souladu stimto zdkonem a ve
stanovenych lhatach plnit jim uloZzena opatfeni.

Bylo kontrolovano predloZzeni dokumentu ,Kolaudaéni souhlas® s uzivanim stavby,
vydano Méstskym Gfadem v Ceské Lip& — Stavebni afad, pod &.j.: MUCL 121456/2010,
ze dne 18. fijna 2010 — nebyly zjisStény nedostatky.

Ke kontrole byl vyzadan dokument - Pozarné bezpecnostni feSeni stavby. PoZadovany
dokument nebyl pfedloZzen. Tim doSlo k poruSeni ustanoveni 8 5 odst. 1, pism. f)
zakona o pozarni ochran é.

7. 8 5 odst. 1 pism. h) zdkona o pozarni ochran &

- oznamovani Uzemné pfisluSnému operacnimu stfedisku hasi¢ského zachranného
sboru kraje kazdého pozaru vznikleho pfi €innostech, které provozuji, nebo v prostorach,
které vlastni nebo uzivaji.

U kontrolovaného pravniho subjektu nedosSlo ke vzniku poZaru v prostorech, které
k provozovani ¢innosti uziva.

8. § 15 zakona o pozéarni ochran &
- dokumentace pozarni ochrany.

Ke kontrole bylo vyzadano predloZzeni dokumentace poZzarni ochrany kontrolované
provozovny.

Byla kontrolovana vécna spravnost dokumentace — stanoveni organizace zabezpeceni
pozarni ochrany, poZarni fad, pozarni poplachové smérnice, tematicky plan a ¢asovy
rozvrh Skoleni a odborné pfipravy, Skoleni zaméstnancu o pozarni ochrané, Skoleni
vedoucich zaméstnancl o pozZarni ochrané, odborné pfipravé preventivni pozarni
hlidky, pozarni evakuacni plan a pozarni kniha — nebyly zjiStény nedostatky.

Bylo kontrolovano zverejnéni pozarnich fadu, pozarnich poplachovych smérnic
a grafické znazornéni sméru unikovych cest na dobfe viditelnych a trvale pristupnych
mistech — nebyly zjiStény nedostatky.

Bylo kontrolovano provadéni kontrol dokumentace pozarni ochrany — nebyly zjistény
nedostatky.

Kontrolou bylo zjisténo, Ze je nutno dopracovat operativni kartu v nejbliz§im terminu.
Déale bylo kontrolou zjisténo, Ze je vzhledem k charakteru kontrolované provozovny
nutno provést aktualizaci dokumentace o zac¢lenéni provozovanych €innosti > ve smyslu
8 4 odst. 2, pism. j) zédkona o pozarni ochrané — c&innosti u kterych nejsou bézné
podminky pro zasah.

Dokumentaci pozarni ochrany pro kontrolovany subjekt zpracovavd pan Miroslav
Michalik, osoba odborné zpusobila, &islo v katalogu Z-OZ0-107/2003 a pani Helena
AntoSova Z-TP0O-81/2005.



UKONCENI KONTROLY:

Posledni kontrolni Gkon:

Kontrola byla na misté ukon¢ena dne 12. unora 2015 v 12:00 hodin podanim pfedbézné
informace o kontrolnich zjisténich feditelovi kontrolované provozovny - pan Ing. Petr
Vesely.

Ve smyslu ustanoveni § 31 odst. 2 zakona o pozarni ochrané a 8§ 10 odst. 2 kontrolniho
fadu je kontrolovana osoba: Stfedni pramyslova 3kola, Ceska Lipa, Havlikova 426,
prisp&vkova organizace, Havlickova 426/5, PSC 470 01 Ceska Lipa, IC: 48283142
povinna podat pisemnou zpravu o odstranéni nedostatki kontrolnimu organu
vykonavajicimu statni pozarni dozor na adresu: Hasi¢sky zachranny sbor Libereckého
kraje, Uzemni odbor Cesk& Lipa, Karla Pola¢ka 3152, Ceska Lipa 1, PSC 470 01, ve
Ih(té do 20. brezna 2015.

Pouceni:

Proti vySe uvedenym kontrolnim zjisténim muZze dle § 13 zakona €. 255/2012 Sb.

o kontrole (kontrolni fad), v platném znéni podat kontrolovana osoba do 15 dnlG od
doruceni tohoto protokolu o kontrole pisemné a zdlvodnéné namitky. Namitky lze podat
na adresu Hasi¢sky zachranny sbor Libereckého kraje, Uzemni odbor Ceska Lipa, Karla
Polagka 3152, 470 01 Ceska Lipa 1.

podepsano elektronicky

nprap. Bc. Vladimir Kecek
vrchni inspektor
kontrolni ¢innost SPD
opravnénd Uredni osoba



Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

M -

j. CSIL-209/15-L

Nizev pravnické osoby Stiedni primyslova $kola, Ceska Lipa,
vykonavajici ¢innost Skoly | Havli¢kova 426, prispévkova organizace
Sidlo Havli¢kova 426, 470 01 Ceska Lipa
E-mail pravnické osoby sps@sps-cl.cz

IC 48 283 142

Identifikator 600 010 040

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Ing. Petrem Veselym, ieditelem §koly
Z¥izovatel Liberecky kraj, U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec 2
Misto inspek¢ni ¢innosti Havli¢kova 426, 470 01 Ceska Lipa
Termin inspekéni ¢innosti | 13. — 16. duben 2015

Inspekéni Cinnost V pravnické osobé vykonavajici ¢innost Skoly snazvem Stredni
primyslova Skola, Ceskd Lipa, Havlickova 426, piispévkova organizace (dale ,,8kola®)
byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného stfedni
Skolou podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programi v oborech vzdélani 18-20-M/01
Informac¢ni technologie, 23-41-M/01 Strojirenstvi a 78-42-M/01 Technické lyceum se
zaméfenim na vzdélavani Zaka s odliSnym matefskym jazykem a na vzdélavani
v odbornych pfedmétech a v praktickém vyucovani podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly s nazvem Stfedni priimyslova
Skola, Ceska Lipa, Havlickova 426, ptispévkova organizace je od 1. fijna 2001 Liberecky
kraj. Subjekt vykonava ¢innost stiedni Skoly S nejvyssim povolenym pocétem 560 zaka,
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domova mladeze se 120 lizky a Skolni jidelny s kapacitou 650 stravnikd. Inspekéni ¢innost
byla provedena ve stfedni skole.

Instituce, ktera byla zalozena v roce 1952, patii se svoji tradici k prestiznim $kolam
v ¢eskolipském regionu. Jako jedina se zaméiuje se na poskytovani odborného vzdélavani
v technickych oborech stiedniho vzdélani s maturitni zkouskou 18-20-M/01 Informacni
technologie, 23-41-M/01 Strojirenstvi a 78-42-M/01 Technické lyceum. K datu zahajeni
inspekéni ¢innosti skolu navstévovalo 287 zaku ve 12 tiidach, z toho 29 divek (naplnénost
51,3 %). Pracovisté evidovalo 24 zakd se specifickymi poruchami uceni, ktefi se
vzdélavali podle individualniho vzdélavaciho planu, z toho dva zaci byli vykazovani jako
zdravotné postizeni individualné integrovani v bézné t¥idé. Skolu navstévovalo Sest zaki
S odliSnym matetskym jazykem, z toho ¢tyfi z nich se vzdélavali v 1. ro¢niku.

Skola v poslednich tfech letech prosla rozsahlou rekonstrukci zazemi pro odborné
vzdélavani, postupné si vytvofila sit’ odbornych uceben a laboratofi vybavenych
nejmoderngjsi technikou. Byly dokonceny velké investi¢ni akce stavebniho charakteru,
v terminu inspekéni ¢innosti probihala rekonstrukce €asti ubytovacich prostor pro zaky
v domové mladeZe na adrese Havlickova 443 v tésné blizkosti sidla skoly. Zde je Zakim
poskytovano také stravovani ve Skolni jidelné.

Silnou strankou Skoly je bohatd projektova cCinnost. Instituce je V poslednich letech
piijemcem nebo partnerem v Sesti projektech, které jsou cileny predev§im na podporu
odborné slozky vzdélavani. Subjekt je metodickym centrem pro vyuku fyziky v Ceské
Lipé. Dalsi aktivity instituce, vysledky vzdélavani a promys$leny marketing vytvareji

vhodné podminky pro udrZeni ptiznivého vyvoje i v budoucnu. Podrobnéjsi informace lze
nalézt na Skolnich webovych strankach na adrese http://www.sps-cl.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidéd podminkam, za kterych byla zatazena do rejsttiku Skol
a Skolskych zatizeni. Je zaloZena na hlavni vzd€lavaci strategii Skoly: poskytovat kvalitni
sttedoSkolské vzdélani s posilenim odborné slozky studia a vytvafeni prilezitosti pro
profilaci zaku s ptedpoklady jak pro usp&$né uplatnéni v praxi, tak ve vysokoskolském
studiu.

Reditel $koly vydal s platnosti od 1. 9. 2009 kolni vzdélavaci programy (dale ,,SVP%)
S nazvy ,,Strojirenstvi“ a ,,Technické lyceum* pro obory vzdélani 23-41-M/01 Strojirenstvi
a 78-42-M/01 a skolni vzdélavaci program s nazvem ,,Informacni technologie* pro obor
vzdélani 18-20-M/01 Informaéni technologie s platnosti od 1. 9. 2010. Vzhledem k tomu,
7e podrobna komparace SVP byla provedena pii posledni inspekéni ¢innosti Ceské kolni
inspekce (dale ,,CSI*) v roce 2013, provedla CSI pouze srovnani tabulek uéebnich plant
uvedenych v SVP spiislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy a sledovala
napliovani obsahu vzdélavacich programi v hospitovanych hodinach. U¢ebni plany vSech
tti SVP jsou plné v souladu s pfisluinymi ramcovymi vzdélavacimi programy, obsah
ucebnich osnov je promitan do vyuky.

Reditel $koly splituje piedpoklady pro vykon funkce, ve které piisobi est let. Pro naplnéni
svych zamérd zvolil organizaci fizeni, ktera spociva ve vysoké mife delegovani
kompetenci a pravomoci na zastupkyni feditele, metodiky ¢i tfidni ucitele, pficemz jsou
zohlediovany demokratické principy fizeni. Diivodem bylo vytvoieni prostoru pro vykon
koncepéni prace, ziskavani financnich prostfedkli pro rozvoj skoly, jeji propagace,
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zajistovani projektl,, navazovani efektivni spoluprace se socidlnimi partnery a vytvareni
podminek pro nadstandardni odborné aktivity. Zastupkyné feditele fidi pedagogické
procesy a jsou ji podtizeny predmétové komise, ve spolupraci s nimi vykonava hospitacni
&innost a kontrolu napliiovani SVP. Zabyva se personélni oblasti véetné daliiho vzdé&lavani
pedagogickych pracovnikd, zajiStuje organizaci ptijimaciho fizeni a ukonfovani
vzdelavani. Hlavnim poradnim organem je pedagogickd rada, se kterou vedeni Skoly
projednava veskeré zalezitosti tykajici se vzdélavani. Povinnd dokumentace Skoly (Skolni
rad, matrika, tfidni knihy, kniha Grazl, vyro¢ni zpravy, zaznamy z pedagogickych rad,
rozvrh hodin) odpovida platné legislativé, ma pozadovanou vypovidaci hodnotu a je
peclivé vedena. Pln€ funkéni a efektivni je informacni systém Skoly, ktery je pruzné
vyuzivan nejen pro potieby pedagogickych pracovniki, ale také ve vztahu k zadkim
arodi¢am. Uroven fizeni $koly z hlediska manaZerskych dovednosti hodnoti CSI jako
ptikladnou.

Realizaci vychovné vzdélavaciho procesu ve Skole zabezpecuje 27 pedagogickych
pracovniki. Podminky odborné kvalifikace ke dni inspekce nespliiuji dva ucitelé, ktefi si
vSak svou kvalifikaci dopliuji studiem. Soucasny stav pedagogického sboru je
stabilizovany s pfiznivou vékovou strukturou. Skolni systém odméiovani podporuje
aktivitu ucitel, vyuziti pracovni doby a jeji napliiovani je v souladu s platnymi piedpisy.
Reditel $koly pii ptidélovani uvazki pedagogickym pracovnikiim preferuje ¢innost uéiteli
Vv jednotlivych pfedmétech po celou dobu studia v jedné tfide. Velikost tivazkll se vétSinou
pohybuje na zakladni urovni a umoZiuje tak uéitelim kvalitni pfipravu na vyuku. Skola
planovité vytvaii podminky pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii, v nedavné
minulosti zaméfené zejména na nové pojeti maturitnich zkouSek. Pro zlepSeni informacéni
gramotnosti je nyni pfipraven projekt ,,Vzdélavani dotykem®, v ramci kterého kazdy
pedagog ziska tablet s instruktazi a informacemi o jeho efektivnim vyuziti v prab&¢hu
vyuky.

Vytvafeni vhodnych materidlnich podminek je prioritni soucasti koncepce Skoly.
V poslednim obdobi probéhla ve Skole fada stavebnich Gprav a modernizaci, které¢ byly
zaméfeny zejména na podporu odborného vzdélavani. Skola disponuje péti po¢itadovymi
ucebnami, Z nichz Ctyfi prosly v lonském roce hardwarovou obnovou. Multifunkéni
odborné ucebny a laboratofe (automatizace a procesorti, kontroly a méfeni,
mikroprocesorti, CNC ucebna), které byly kompletné zrekonstruovany Vv poslednich letech,
vytvareji kultivované a esteticky plsobici pracovni prostfedi s nejmoderncjSim
ptistrojovym vybavenim. Skola jako regiondlni metodické centrum pro vyuku fyziky
vybudovala novou ucebnu vyuzivanou nejen k vyuce tohoto predmétu.

V oblasti finan¢niho zabezpeceni Skoly Vv letech 2013 a 2014 teditel vyuzil vSech moZnosti
zdrojii v€etné ESF. Podil financovani ze statniho rozpoctu, tj. ptimé naklady na vzdélavani
a ugelové finanéni prostfedky v ramci étyf projekti MSMT (napf. Excelence stfednich
skol, ZvySeni platd pedagogickych pracovnikli regionalniho S$kolstvi aj.) byl ve
sledovaném obdobi v priméru ve vysi 59 %. Na investicich (naptf. vybudovani nové
plynové kotelny) se Skola podili prostiednictvim vlastniho fondu FRIM. Nedilnou soucasti
vicezdrojového financovani jsou ostatni zdroje Skoly, mezi které patii predevSim vynosy
Z uplaty za stravovani, ubytovani, pijcovné a pronajem za nebytové prostory Pedagogicko-
psychologické poradny Ceskd Lipa a dvou bytd, bankovni troky, sponzorské dary
a ¢erpani fondu.

Z celkové vyse rozpoctu skoly €inil v priméru 16 % podil finan¢nich prosttedki ziskanych
Vramci pestré projektové Cinnosti. Zdravé a efektivni hospodafeni umoziuje vyrazné
zlepseni finan¢nich podminek pro realizaci vzdélavacich zamérua instituce.
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Podminky k realizaci cilii deklarovanych ve §kolnich vzdélavacich programech, které
Skola vytvari zejména v oblasti Fizeni, materidlnich a finan¢nich predpokladi, jsou
prikladem dobré praxe.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Odborna slozka vzdélavani odpovida profilu absolventa. Podporuje odborné i socialni
kompetence zakii a je nedilnou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu. Zahrnuje
odbornou ¢ast teoretickou a navazujici praktickou vyuku, ktera je realizovana formou
prubézné ucebni praxe ve Skole a souvislé odborné praxe ve 2. a 3. ro¢niku ve smluvné
zajiSténych firmach a podnicich. Obor vzdélani Strojirenstvi ma praktické vyucovani navic
posileno o pritbéznou odbornou praxi realizovanou jeden den v periodé dvou tydna ve
sféfe potencionalnich zaméstnavatelii v regionu. Skola klade dfiraz na smysluplné vyuziti
praktické sloZky odborného vzdélavani, pravidelné a disledné provadi monitoring prabéhu
a napln¢ odborné praxe, sama je aktivni ve vybéru vhodnych socialnich partnerd
S perspektivou mozného ziskani pracovniho uplatnéni budoucich absolventa Skoly. Tuto
vizi podporuje 1 realizovany projekt ,,Absolvent s praxi“ zaméfeny na propojeni zakl
oboru Strojirenstvi s realitou firem nad ramec bézné vyuky.

Vyuka odbornych teoretickych predmétt je vedena zkuSenymi uciteli, ktefi jsou pro zaky
respektovanymi pfirozenymi autoritami s dlouholetymi zkusSenostmi ve svém oboru.
V navstivenych hodinach vykazovala silné stranky piedev§im v ndzornosti, ve vytvaieni
mezipfedmétovych a mezioborovych vazeb, v dirazu na praktickou aplikaci ziskanych
poznatkti, dodrzovani uréenych pravidel, v zafazovani metod podporujicich aktivitu zakt
s prezentovanim vlastniho nazoru a prvky diskuze. Zaci reagovali na pochvalu, povzbuzeni
a tadu dalsich vychovnych momentl. Uplatiované vzdélavaci strategie sméfovaly
K prubé¢znému formativnimu hodnoceni. Ucitelé reagovali na zakovsky vykon a jeho
pokrok, ziskavali podklady pro klasifikaci zakd.

Vyuku ucebni praxe charakterizovala oboustrannd oteviena komunikace s prubéznym
hodnocenim vykonu a jasné nastavena a dodrzovana pravidla. Komplexnost a efektivitu
kontaktu vyznamné ovliviioval ptfirozeny respekt, osobni piiklad a vysokd odborna
zkusenost vyucujicich, individualni pfistup, prace na problémovych tukolech, jasné
a soucasné nenasilné smeérovani zakd k samostatnosti, ke zvolenému cili a k feSeni
problémti. V prostfedi Skolnich dilen (frézarna, soustruzna) zaci dodrzovali zasady
bezpecnosti, posilovali ziskané praktick¢é dovednosti, upeviiovali manudlni navyky
a zrucnosti, posilovali odborné kompetence na prifezu celou cinnosti ve sledovanych
jednotkach. Argumentovali, pracovali s chybou, zdtvodiovali zvoleny postup, posilovali
schopnost pracovat vtymu, dosdhnout shody, pracovat se sebehodnocenim nebo
vzdjemnym hodnocenim vykonavané prace. Vyucovaci bloky tak nabizely dostatecny
prostor pro aktivni samostatné zapojeni zaku.

Skola je aktivni v p¥istupu k zaktim s odlisnym matei'skym jazykem (dale ,,OMI*), k nimz
nové ve vetsim poctu pribyvaji jednotlivci ze zemi mimo Evropskou unii (Mongolsko).
Sbira prvni praktické zkuSenosti a vytvari zaklad pro systematickou préci a zohlediiovani
specifik skupiny zaki, jejichz rodi¢e vyuZzivaji nabidky trhu prace v Ceské republice.
Dobrou zkuSenost ma s ucasti rodict zakti s OMJ na tvodnich schiizkach, nabizejicich
zakladni informace a pisemné materidly o studiu. Néasledny zajem o komunikaci se Skolou
viak vyrazné klesa. Skola si je védoma jazykové bariéry a pracovniho vytizeni rodi&i,
proto vnima nutnost hledat i¢inné zptsoby, jak podporovat zaky s OMJ v jejich ¢innosti
a motivovat je k pravidelné skolni dochézce (napt. ptiklad jejich uspéSnych krajanti nebo
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spoluzaktli). Subjekt vyhledava a navazuje kontakty s tlumoc¢niky, s odborniky a se znalci
prostiedi, z néhoz novi zaci prichazeji. Pedagogové postradaji nabidku dalSiho vzdélavani
a metodické vedeni v problematice vzdélavani cizincii. Pomaha jim hlavné jejich vlastni
iniciativni pfistup, ziskdvani a vyuzivani informaci z webovych stranek (napf.
www.inkluzivniskola.cz), spoluprace s nékterymi institucemi zajiStujicimi podporu
integrace cizinci nebo hledani moznosti e-learningového vzdélavani. Vedeni vnima
nutnost vytvofeni strategie jednotného postupu v ramci $koly, vzajemnou metodickou
pomoc, sdileni a predavani zkuSenosti. V hospitovanych hodinach, kde byli zaci s OMJ
pritomni, byl zpravidla zaznamendn individualni ptistup. UcCitelé promysleli strukturu
nékterych ¢innosti tak, aby vytvareli prostor pro individudlni zadavani a kontrolu ¢innosti
téchto zakti (napf. vyuzivani kratkych textli, pracovnich listd, poskytovani vyukovych
prezentaci, hodnoceni analogicky podle zakl s pfiznanym uzpisobenim podminek -
dyslektikil), pro domaci tkoly pouZzivaji rovnéz e-mailovou komunikaci se zaky s OMJ,
néktefi vytvofili vyrovnavaci plan.

Vyuka anglického jazyka v hospitované hodiné ttetiho rocniku byla zaméfend na ptipravu
k iisp&$nému vykonani maturitni zkousky. CSI kladn& hodnoti posilovani lexikalni stranky
jazyka sohledem na procvicované téma a podporu konverzacnich schopnosti zaku
s vyuzitim diferencovaného pfistupu. V hodinach ¢eského jazyka, zaloZenych na frontalni
organizaci, byla vSem zakim (vCetné pfitomnych jedinci s OMJ) poskytovana
odpovidajici podpora. Zaci pracovali spoleéné, v nékterych Ginnostech byla zatazovana
samostatnd prace. M¢li k dispozici zédkladni informacni zdroje (prezentace, obrazové
publikace, uéebnice a pracovni listy) bez moznosti vlastniho vybéru. Cinnosti podporujici
Ctenafskou gramotnost nebyly do vyuky integrovany zcela pravidelné€, ve vazb¢ k maturitni
zkousSce zaci nedostavali vzdy odpovidajici prostor pro kultivaci projevu a rozvoj
komunikativnich kompetenci. Priafezové byly posilovany kompetence k uceni, kulturni
povédomi zakua (regionadlni vazby) a historické spojitosti. Pozitivem hodin bylo sméfovani
zaku k vyvozovani souvislosti a k logické tivaze.

Tézisté vyuky matematiky spocivalo piedevsim v aplikaci osvojenych poznatki pii feSeni
konkrétnich Gloh. CSI kladng hodnoti funkéni vyuZiti pomicek, zejména prace se
zpétnovazebnim elektronickym hlasovanim, které ve spojeni s interaktivni tabuli umoznilo
efektivni vyuziti ¢asu. Do této Cinnosti se zapojili vSichni Zaci pracujici s notebooky,
tablety nebo mobilnimi telefony. Vyucujici tak ziskala okamzitou pfedstavu o tom, zda
zaci probirané u¢ivo pochopili a nejlepsi odpovédi ihned ohodnotila. Pfi feSeni ptikladu na
prostorovou piedstavivost ve tfetim rocniku se jako velkd vyhoda ukdzala znalost
nékterych pojmi z deskriptivni geometrie. Opakovani latky k maturité ve ¢tvrtém ro¢niku
formou piikladi prokazalo dobrou urovenn ziskanych znalosti, které pedagozka
systematicky budovala od prvniho ro¢niku.

Spoleénym rysem vSech hospitovanych hodin bylo efektivni vyuZiti rozmanitych
nazornych pomicek a datové projekce. Pravidelné a rutinni vyuzivani ICT techniky ve
vyuce lze oznalit jako nadprimérné. K piikladu dobré praxe patfila hodina deskriptivni
geometrie, kde byli Zaci aktivné do dotvafeni prezentace zapojovani. PrileZitosti je
zafazovani sebehodnoceni nebo vzajemného hodnoceni, vedeni k argumentaci, obhajob¢
a zdiivodnovani i v teoretickém vzdélavani.

Skola spolupracuje s rodi¢i 74k standardnim zptisobem, kterymi jsou rodi¢ovské schiizky
V prvnim a tfetim Ctvrtleti Skolniho roku. Rodi¢e mohou v ptipadé potieby navstivit Skolu
kdykoliv po ptfedchozi domluve. O studijnich vysledcich svych déti a jejich absenci se
mohou presveédCit diky informacnimu systému Skoly, do kterého maji vzdaleny ptistup pod
jménem a heslem. S vyjimkou $kolské rady rodice nejsou zapojeni v organech skoly. Prace
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Skolské rady, kterou fteditel Skoly ze zakona zfidil, je pfevazné formalni. Na pozadani
reditele se Skolska rada vyjadtuje k predkladanym dokumentiim, o jeji ¢innosti jsou vedeny
pisemné zdznamy. Pfes opakovanou snahu vedeni Skoly nevznikla zdkovskéa samosprava.

Mimotadnym pfinosem pro podporu, rozvoj a zkvalitiiovani odborného vzdélavani je uzka
spoluprace s fadou socidlnich partner v rdmci zajisténi odborné praxe zaku. Pti vytvareni
vzdelavaci nabidky Skola spolupracuje se svymi partnery podle potfeb na trhu prace.
Standardnim zplsobem se uskuteciiuje spoluprace se ziizovatelem, odborem socidlnich
véci a zdravotnictvi Méstského tfadu a Uradem prace v Ceské Lipd.

Mobilitu Zakli omezuje skutecnost, ze Skola nemd svého zahrani¢niho partnera. Jsou
realizovany tydenni vyjezdni jazykové pobyty do Anglie, kde Zaci umisténi jednotlivé
v rodinach poznavaji odliSnosti jiné zemé a zdokonaluji se v anglickém jazyce.

Pribéh vzdélavani je na poZzadované tirovni, silnou strinkou je pestré vyuzivani
ucebnich pomiicek a prezenta¢ni techniky. Podpora praktického vyucovani v ramci
ucebni praxe a spoluprace se socialnimi partnery je prikladna.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Informovanost o vzdélavaci nabidce a Cinnosti subjektu je zajiStovana prostiednictvim
webovych stranek Skoly, v lokalnich elektronickych nebo tiSt€énych médiich (napf.
i-noviny, web mésta, méstské noviny) a je otevieny piedavani informaci individualnim
zajemctm piimo ve Skole. Piijimani zaki ke vzdélavani probiha podle platnych zakonnych
ustanoveni, individudlni potfeby jednotlivell pfi zméné vzdélavaciho programu jsou
respektovany. O kvalité prace Skoly svéd¢i skutenost, ze k odchodim zaki ze vzdélavani
dochazi spiSe ojedincle, stav béhem Skolniho roku je az na vyjimky souvisejici
S prospéchovymi problémy stabilni.

Poradenské sluzby a preventivni péce jsou odborn€, tymoveé a planovité zajistovany,
Vv ptipad¢ potieby dale konzultovany s odborniky v poradenskych zatizenich (piedevsim
Pedagogicko-psychologicka poradna Ceskd Lipa). Cinnost koordinuje kvalifikovana
vychovna poradkyné, ktera je v pravidelném i operativnim kontaktu se Zaky a pedagogy.
Nabizi profesni poradenstvi v oblasti dalSiho studia nebo volby povolani, zajistuje
krizovou intervenci pro zdky a rodiCe, poskytuje metodickou pomoc ve vychovném
pusobeni na zdky, informuje uclitele o zplsobu prace s jednotlivei vyzadujicimi
respektovani individualnich specifik.

Je dodrZzovan rovny pfistup pii vytvaieni podminek pro UspéSné vzdélavani zakid se
specialnimi vzdélavacimi potiebami, Skola zajistuje potiebné podklady pro jejich
diagnostiku a realizaci nasledné péce. Ve skole se v dobé inspekéni Cinnosti podle
individudlnich vzdélavacich plant, které spliovaly poZadované nalezitosti, aktudlné
vzdélavalo 24 zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Dva Z&ci se zdravotnim
postizenim (vada feci a sluchu) byli individudlng€ integrovani, 22 zakim se zdravotnim
znevyhodnénim byly diagnostikovany pievazné leh¢i formy dyslexie. KteSeni situace
jedinct v nepfiznivé socidlni situaci Skola pfistupuje aktivné. ZajiStuje napiiklad
zapuj¢ovani ucebnic, umoziuje vyuzivani Skolnich pocitacovych uceben v odpolednich
hodinach.

Skola zpracovala minimalni preventivni program, jehoz stanovené cile snizuji rizika
narusujici zdravy vyvoj zaki a pfispivaji k eliminaci rizikovych projevii chovani. Cinnosti
souvisejici s touto oblasti jsou provazané s konkrétnimi akcemi skoly a jsou integrovany
do vyuky. Podileji se na formovani ptiznivého socidlniho a pracovniho klimatu, orientuji
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zaky ke zdravému zivotnimu stylu a k respektovani nastavenych pravidel. Realizované
specifické i nespecifické aktivity (adaptacni pobyt, lyzatfsky a sportovné turisticky kurz aj.)
posiluji prosociadlni vazby, motivuji zédky ke spolupraci a pfispivaji ke smysluplnému
traveni ¢asu po vyucovani.

Pro systémové sledovani Uispé$nosti vzdélavani podle realizovanych SVP je zasadni
pribézna &innost metodickych sdruzeni a pravidelna jednani pedagogické rady. Skola
pracuje s celostatnimi statistikami vysledki dosahovanych pfi maturitni zkousSce (dale
»~MZ), porovnava cCtvrtletni pisemné vystupy napii¢ roéniky a predméty. Mezi
zjisténi rozboru dosahovanych vysledkii patii mj. skutecnost, ze ve Skole nartsta podil
74kl s velmi dobrymi teoretickymi piredpoklady, kteti se vSak spokoji spiSe s béznou praxi
a nemaji ambice aktivné se prosadit vlastnimi silami, schopnostmi nebo kreativnim
ptistupem.

Z centralné zpracovanych vystupt pievzatych z databaze InspIS DATA ve formulafich
,Maturitni zkouska 2014“ vyplynuly nékteré vypovidajici skutecnosti. V oboru
Strojirenstvi byla procentudlni neuspésnost zaka Skoly ve spolecné ¢asti MZ srovnatelna
s vysledky skupiny oborti Strojirenstvi v ramci Ceské republiky. V profilové &asti MZ byla
ve stejném srovnani v profilové ¢asti MZ 2% netispéSnost zakl tohoto oboru (pétkrat nizsi
oproti vysledkiim skupiny obord). Obdobné pozitivni zjisténi bylo zaznamenano
i v profilové ¢asti MZ oboru Technické lyceum. NeuspéSnost zaku tohoto oboru ve
spolecné casti MZ se vSak vyznamnéji liSi vV porovnani s netispéSnosti ve skupiné obort
piedevSim v cizim jazyce a matematice. Ve srovnani se skupinou oborti byla neuspésnost
maturantii napi. v matematice ctyrndsobna.

Skola systematicky pracuje rovnéz s vystupy pilotnich $etfeni (napf. Absolvent s praxi,
InspIS SET) a nékterych realizovanych projekti (Den s technickymi obory), aktivné
vyhledavd moZnosti k dal§imu posunu a ma koncepci promitnuti jejich vystupt do
pipravovanych tprav SVP. Podporuje talenty, reaguje na vysledky svych zaka, jejich
uroven analyzuje, vyhodnocuje, porovnava s jinymi Skolami a vefejné je prezentuje.
V oblasti profilace Skoly byli Zaci velmi uspésni ve studentské odborné ¢innosti (elektro)
a V krajskych kolech odbornych soutézi (Programovani, Webdesign aj.). Dalsi pfedni
umisténi ziskavaji zaci pii zapojovani do pfedmétovych soutézi a olympiad v ramci okresu.

Oblast bezpecnosti a ochrany zdravi (dale ,,BOZ*), které Skola vénuje odpovidajici
pozornost, je systémové zajiStovana. Eliminuje bezpe€nostni rizika, provadi prevenci,
uréila pravidla a zasady pro realizaci a Giast pfi akcich konanych mimo $kolu. Zaci jsou
nendsilné sméfovani k ziskdvani védomosti a praktickych névykl v oblasti zdravi
v kazdodennim zivoté, problematika je pfirozené provazana do ¢innosti Skolni metodicky
prevence. Subjekt prokazatelné seznamuje Zdky a zaméstnance s bezpe¢nostnimi riziky,
provadi dislednou evidenci Zakovskych urazii. Pocet evidovanych urazl tii poslednich
uzavienych Skolnich let je nizky a vykazuje setrvaly stav (12 — 10 — 10). Vyrazné (z vice
nez 60 %) prevazuji urazy pii pohybovych aktivitdch v hodinach télesné vychovy nebo pii
sportovnich akcich, jejichZ diisledkem jsou nejcastéji naraZeniny a podvrtnuti. Ptiblizné
20 % tvofi poranéni pii praktickych ¢innostech ve Skolnich dilnach. Stejny podil tvori
urazy z nepozornosti o prestavkach.

Weboveé stranky Skoly zajiStuji vnéj$i informovanost a poskytuji potiebné udaje
0 vzdélavani. Uplatnéni absolventi na trhu prace Skola monitoruje. PfestoZe oproti
Skolnimu roku 2012/2013 mirn€ klesl zdjem o vysokoskolské studium, ze zpracované
Skolni statistiky vyplyva skutecnost, Ze i v nasledujicim Skolnim roce pokracoval trend
pomérné velkého zdjmu o vysoké Skoly. Po Uspé€Sném ukonceni stiedniho vzdélani ve
Skolnim roce 2013/2014 bylo zhruba 50 % zakl pfijato ke studiu na vysokych Skolach
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(pfedevsim ve strojirenskych oborech a informacnich technologiich). Absolventi, ktefi
odchazeji do praxe, nachdzeji uplatnéni ve firmach v oblasti informac¢nich technologii nebo
Vv technickych pozicich.

Hodnoceni individualnich a skupinovych vysledkii vzdélavani Zaka probiha celkové
na pozadované urovni. Skola napliiuje cile vzdélavani deklarované ve Skolnich
vzdélavacich programech.

Zavéry
a) Cinnost $koly je v souladu s platnym zipisem v rejstiiku $kol a $kolskych
zarizeni. Skola zabezpecuje rovnost pristupu ke vzdélavani.

b) Silné stranky a pozitiva skoly:

* Od posledni inspekéni navstévy doslo k vyraznému posunu v kvalité prostorového
a materialntho zazemi odborného vzdélavani, které¢ odpovidd modernimu
ptistrojovému vybaveni redlnych firem.

« Rizeni $koly je ptikladem dobré praxe v oblasti zajistovani atraktivity vzdélavani
pro zaky a vytvafeni prostoru k jejich seberealizaci prostiednictvim projektl
a spoluprace se socidlnimi partnery.

« Reditel $koly efektivné hospodaii s finanénimi prostiedky, piikladna je jeho aktivni
¢innost v ziskavani zdroji financovani. Pro naplnovani vzdélavacich programi
v oblasti odborného vzdélavani jsou vytvareny nadstandardni materialni podminky.

* Silnou strankou skoly je rovnéz stabilita, loajalnost a smysl pro tymovou spolupraci
pedagogického sboru, stejn¢ jako odborna erudice spojena s vazbou na praxi
u ucitelti odbornych pfedmétt a praktického vyucovani.

« Skola vytvaii bezpeéné prostfedi pro vzdélavani. Poradenské sluzby jsou
poskytovany na pozadované urovni. Prevence negativnich jevli je systematicka.
Vzhledem k profilaci zaki a cilené¢ vytvafenym moznostem jejich mimoskolniho
vyziti nedochdzi mezi nimi k projeviim negativniho chovani.

» Je kladen diiraz na zdravy vyvoj instituce, kterd formuje v zacich ptirozené vnimani
a podporu dobrého jména Skoly, vede je k utvafeni povédomi soundlezitosti se
skolou pfi jejich aktivnim zapojovani do projektovych &innosti. Skola podporuje
talenty a motivuje je k dalsimu posunu v oblasti jejich nadani.

c) Navrhy na zlepseni stavu $koly:

« Skola vénuje pozornost vzdélavani zakd s odlisnym matefskym jazykem,
komunikuje s odborniky, je aktivni ve vyhledavani zdroji informaci. CSI
doporucuje ve snaze o systematiCnost v problematice vzdélavani zakd cizincl
roz§ifit nabidku dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl i timto smérem.

* Pro zvySeni mobility zdkd a podporu jazykového i odborného vzdélavani
doporucuje CSI navazani partnerské spoluprace se zahrani¢nim subjektem.
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Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.
2.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.

24,

25.

26.
27.

Z¥izovaci listina &j. ZL-39/09-S ze dne 24. 11. 2009 s u&innosti od 1. 1. 2010

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a skolskych zafizeni ¢j. 28 132//2011-25 ze dne 23. 11. 2011 s ucinnosti od
1. 9. 2012 (zapis oboru vzdélani)

Jmenovani do funkce feditele Skoly vydané Radou Libereckého kraje ze dne
10. 6. 2013 s G¢innosti od 1. 8. 2013

Skolni vzd&lavaci program s ndzvem ,,Informaéni technologie* zpracovany na zakladé
Ramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani 18-20-M/01 Informacni
technologie* a platny od 1. 9. 2010

Skolni vzdélavaci program s nazvem ,Strojirenstvi“ zpracovany na zakladé
Ramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani 23-41-M/01 Strojirenstvi
a platny od 1. 9. 2009

Skolni vzdélavaci program s nazvem ,,Technické lyceum® zpracovany na zakladd
Ramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani 78-42-M/01 Technické lyceum
a platny od 1. 9. 2009

Skolni ¥ad v&etnd pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka platny ve skolnim
roce 2014/2015, schvaleny pedagogickou radou a Skolskou radou dne 24. 8. 2009

Organizacni fad s ptilohou Organiza¢ni schéma skoly ze dne 26. 8. 2013 s uc¢innosti od
1.9.2013

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti 2014/2015 nedatovan

Rozvrh hodin ve §kolnim roce 2014/2015

Dokument ,,Plan dal$iho vzdélavani pro skolni rok 2014/2015% ze dne 1. 9. 2014
Ttidni knihy vedené ve Skolnich letech 2013/2014 a 2014/2015

Ttidni vykazy ttid vedené ve Skolnim roce 2014/2015

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené od skolniho roku 2012/2013

Zapisy z jednani skolské rady od Skolniho roku 2010/2011

Kniha trazl vedena od Skolniho roku 2012/2013

Slozka ,,BOZP* (proskolovani zaméstnanci)

Udaje za $kolni matriky u zakd 2. A (zak kat. ¢. 10), 2. B (zak kat. &. 2) , 3. D (Zak kat.
¢. 10), 4. D (zék kat. ¢. 10 a 33)

Doklady o vzdélavani podle IVP zaka 2. A (zak kat. €. 10) a 3. D (zak kat. ¢. 10)
Namatkové vybrané smlouvy o zajisténi odborné praxe zakl

Vystupy z databaze InsplS DATA ve formulétich ,,Maturitni zkouSka 2014
Plan vychovného poradce pro $kolni rok 2014/2015 ze dne 2. 9. 2014

Dokument ,,Minimalni preventivni program pro feSeni rizikového chovani a Sikany na
Skole pro Skolni rok 2014/2015“ ze dne 27. 8. 2014, zpracovany Skolni metodi¢kou
prevence, schvéaleny feditelem Skoly

Vyro¢ni zpravy o c¢innosti Skoly za Skolni roky 2013/2014, 2012/2013 a 2011/2012
z 31. 10. 2014, 31. 10. 2013 a 31. 10. 2012

Persondlni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikii vykonavajicich piimou
pedagogickou ¢innost

Vykazy M 8 o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2014, k 30. 9. 2013 a k 30. 9. 2012
Vykaz o stfedni Skole M 8a podle stavu k 31. 3. 2015
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28

29.
30.
31.

32.

33.
34.

35.

36.

37.
38.
39.
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. Vykazy o feditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2014, k30. 9. 2013
ak 30.9. 2012

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 10. 4. 2015
Vykaz zisku a ztraty za obdobi 12/2014 a 12/2013

Ptehled vybranych téelovych dotaci poskytnutych skoldm a Skolskych zatizeni v roce
2013 a 2014

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze rok 2013
a 2014

Hlavni kniha acetnictvi 2013 a 2014

Projekt ,,Tvorba vzdélavaci nabidky v systtmu CAD, CAM a CNC obrabéni® —
podpora nabidky dalSiho vzdélavani v LK (UZ 33012), projekt skoncil 2014

Projekt Tech UP - podpora piirodovédného a technického vzdé&lavani v LK (UZ
33019), doba projektu 2013-2015

Projekt EU stfednim Skolam-,,Projektovy den s technickymi obory* a ,,Absolvent
s praxi*“ (UZ 33030), doba projektu 2012-2015

Projekt Sablony-DUMKY vzdglavaci programy (UZ 33031), projekt skongil 2014
Inspekéni zprava CSI &j. CSIL-397/13-L ze dne 24. 6. 2013
Webové stranky Skoly na adrese http://www.sps-cl.cz.
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Ceské Skolni inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona muZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zatizeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské S$kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Jitka Safaiikova, $kolni inspektorka Jitka Safatikova v. r.
Mgr. Iva Kvizova, skolni inspektorka Iva Kvizova v. r.
Bc. Irina Kopcanova, kontrolni pracovnice Irina Kopcanova v. r.
Ing. Pavel Prochazka, pfizvana osoba Pavel Prochézka v. r.

V Liberci 6. 5. 2015

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Ing. Petr Vesely, feditel Skoly Petr Vesely v. r.

V Ceské Lipé 25. 5. 2015
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